
GEMEINDE HEUSWEILER Stellenplan 2023/2024 (Teil A: Beamte)

1. Nachtrag

gem. § 1 Abs. 1 Nr. 4 i.V.m. § 5 KommHVO

HHJ VJ EG VZÄ EG VZÄ EG VZÄ

TH 0 1 1 Bürgermeister 1102 B3 1,00 B3 1,00 B3 1,00
Verwaltungsführung, 
Stabsstellen

1,00 1,00 1,00

TH 1 2 2 Fachbereichsleitung 1102 A13 g.D. 1,00 A13 g.D. 1,00 A13 g.D. 1,00
Fachbereich 1 3 3 Sachbearbeiter 1105 A8 1,00 A8 1,00 A8 1,00 KU, Verlagerung Teil B Stelle. Nr. 9 nach Renteneintritt

4 4 Fachgebietsleiter 1111 A11 1,00 A11 1,00 A11 1,00
5 5 Sachbearbeiter 1111 A7 1,00 A7 1,00 A7 0,70

4,00 4,00 3,70

TH 2 6 6 Fachbereichsleitung 1114 A13 g.D. 1,00 A13 g.D. 1,00 A13 g.D. 0,75
Fachbereich 2 7 7 Kassenleitung 1115 A11 1,00 A10 1,00 A10 1,00 Erhöhung Besoldung nach Stellenbewertung 

8 8 Sachbearbeiter 1114 A9 m.D. 1,00 A9 m.D. 1,00 A9 m.D. 0,75
9 9 Sachbearbeiter 1115 A7 1,00 A8 1,00 A7 1,00 Anpassung Besoldung nach KAV-Stellenbewertung
10 10 Sachbearbeiter 1114 A8 1,00 A7 1,00 A7 1,00 Erhöhung Besoldung nach Stellenbewertung 

5,00 5,00 4,50

TH 3 11 11 Fachbereichsleitung 1201 A13 g.D. 1,00 A13 g.D. 1,00 A13 g.D. 1,00
Fachbereich 3 - 12 Sachbearbeiter 1205 - - A10 1,00 A9 m.Z. 1,00 KU, Verlagerung Teil B Stelle Nr. 57

12 13 Sachbearbeiter 1202 A7 1,00 A7 1,00 A6 1,00 Stellenbewertung erforderlich
13 14 Sachbearbeiter 1207 A10 1,00 A10 0,63 A10 0,63 Erhöhung VZÄ nach Renteneintritt
14 15 Sachbearbeiter 1207 A10 1,00 A10 1,00 A10 1,00 Aufgabenübernahme ehem. Stelle Nr. 5 Teil B
15 16 Sachbearbeiter 1204 A7 1,00 A7 1,00 A7 1,00

5,00 5,63 5,63

TH 4 16 17 Sachbearbeiter 1117 A11 1,00 A11 1,00 A10 1,00
Fachbereich 4 17 18 Sachbearbeiter 1117 A10 1,00 A10 1,00 A10 1,00

2,00 2,00 2,00

Summe 17,00 17,63 16,83

tatsächli. Besetzung 
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