Teil A: Beamtinnen und Beamte

Nummer des tatséachliche Arbeitszeit
Bezeichnung Lfd. Nr. Funktion Prod_ukt- Besoldungsgruppe Besoldungsgruppe Stellenbeserzung in % Vermerke
des bereichs
Teilhaushalts der Stelle 2023 2022 am 30. Juni 2022 Erlauterungen
HHJ VJ BG VZA BG VZA BG VZA
1. Datenschutz 1 1 Bereichsleitung 500 Al12 1 Al2 1 Al2 0,625 62,5




Teil B: Arbeitnehmerinnen und Arbeitnehmer

Nummer

. tatséchliche Arbeitszeit
. Lfd. Nr. Funktion dise:i?;?,zkt Entgeltgruppe Entgeltgruppe e [ o Vermerke
Teilhaushalts der Stelle 2023 2022 am 30. Juni 2022 Erlauterungen
HHJ VJ EG VZA EG VZA EG VZA
1. Verwaltung 1 1 Verwaltungsleitung 900 AT 1 15 1 15 1
2 2 Verwaltungsleitung 900 AT 1 15 1 - -
3 3 Assistenz Verwaltungsleitung 900 8 1 8 1 8 0,9 89,74
4 4 Finanzverwaltung 900 9a 1 9a 1 9a 1
5 5 Finanzen und Steuerung 900 10 1 10 1 - -
6 6 Kommunikation 900 10 1 10 1 - -
7 - Personalsachbearbeitung 900 9c 1 - - - -
2. Projekt 8 7 Bereichsleitung 100 12 1 12 1 12 0,8 80
9 8 Sachbearbeitung 100 10 1 10 1 10 1
10 9 Sachbearbeitung 100 10 1 10 1 10 1
- 10 Sachbearbeitung 100 - - 10 1 10 1 in 2023 Ifd. Nr. 28
11 11 Sachbearbeitung 100 10 1 10 1 10 1
12 12 Innovationsmanagement 100 10 1 10 1 - -
13 13 Innovationsmanagement 100 10 1 10 1 - -
3. Betrieb 14 14  |Bereichsleitung 200 12 1 12 1 12 1
15 15 |Sachbearbeitung 200 11 1 11 1 11 0,9 89,74
16 16  |Sachbearbeitung 200 10 1 10 1 10 1
17 17  |Sachbearbeitung 200 10 1 10 1 - -
18 18 |Sachbearbeitung 200 10 1 10 1 - -
4. Breitband 19 19 stv. Bereichsleitung 300 13 1 13 1 13 1
20 20 Sachbearbeitung 300 11 1 11 1 11 1
5. Zentraler IT- 21 21 |Bereichsleitung 400 12 1 12 1 12 1
Betrieb 22 22 |Sachbearbeitung 400 9b 9b 1 9b 1
23 23  |Sachbearbeitung 400 9b 1 9b 1 9b 1
6. Datenschutz u. 24 24 |Sachbearbeitung 500 11 1 11 1 11 1
IT-Sicherheit 25 25 |Sachbearbeitung 500 11 1 11 1 11 1
26 26 Sachbearbeitung 500 11 1 11 1 - -
7. 0OZG 27 - Bereichsleitung / Systemarchitekt 600 13 1 - - - -
28 10 |Sachbearbeitung 600 10 1 - - - - in 2022 Ifd. Nr. 10

Uber den Stellenplan hinaus sind 8 befristete Stellen vorgesehen, die fir einen Zeitraum von 24 Monaten durch Férdermittel der "Digitalisierungsoffensive Kommunen" gegenfinanziert werden.




Teil C: Gesamt

Zahl der Stellen 2023

Zahl der Stellen 2022

Zahl der am 30. Juni 2022
tatsachlich besetzten Stellen

Vermerke
Erlauterungen

Bezeichnung des Beamt- tarifl. insgesamt Beamtinnen/ tarifl. insgesamt Beamt- tarifl. insgesamt
Teilhaushalts innen/ Beschaftigte Beamte Beschéftigte innen/ Beschaftigte
Beamte Beamte
1. Verwaltung 0 7 7 0 6 6 0 29 2,9
2. Projekt 0 6 6 0 7 7 0 4,8 4,8
3. Betrieb 0 5 5 0 5 5 0 2,9 2,9
4. Breitband 0 2 2 0 2 2 0 2 2
5. zentraler IT-Betrieb 0 3 3 0 3 3 0 3 3
6. Datenschutz 1 2 3 1 2 3 0,625 2 2,625
7. IT-Sicherheit 0 1 1 0 1 1 0 0 0
8. 0ZG 2 2 0 0 0 0 0 0
Insgesamt 1 28 29 1 26 27 0,625 17,6 18,225

Uber den Stellenplan hinaus sind 8 befristete Stellen eingeplant, die fiir einen Zeitraum von 24 Monaten durch Férdermittel der "Digitalisierungsoffensive Kommunen" gegenfinanziert werden.




