des Zweckverbandes eGo-Saar i des Zweckverbandes eGo-Saar
(Amtsblatt des Saarlandes 2015, Seite 1116 ' (Amtsblatt des Saarlandes Seite )
in der Fassung der Anderungssatzung vom 22.09.2015 | in der Fassung der Anderungssatzung vom

le gemeinsam genutzte Basisinfrastrukturkomponenten bereit zu stellen,

le gemeinsam genutzte Basisinfrastrukturkomponenten bereit zu stellen

| Ebenen Ubergreifend Verwaltungen zu vernetzen * Ebenen-ibergreifend Verwaltungen zu vernetzen.

!'_"_"_"_"_"_"_"?'1 _______________ _;*"_"_"_"_"_"_"_"?'1 _________________ '
| Name, Sitz und Rechtsstellung | Name, Sitz und Rechtsstellung |
i ______________ unverandert :’l """""""""""""" unverandert |
I 7 2 e :
! Mitglieder _|L Mitglieder !
T unverandert a unverandert i
e I A N :
e Aufgaben  _ .. __ e Aufgaben  _ . _ . _.__._. !
i(l) Der Zweckverband widmet sich der ErschlieBung und Nutzbarmachung von E-i(l) Der Verband widmet sich der ErschlieBung und Nutzbarmachung von E- i
'Government-Technologien und -Lésungen fiir die Saarlandischen Stadte, 'Government-Technologien und -Lésungen fir die Saarlandischen Stadte, Gemeinden'!
|Gemeinden und Gemeindeverbinde. lund Gemeindeverbinde. Der Verband ist kommunales Kompetenzzentrum fur die |
; ‘Themen Digitalisierung und Informationstechnologie in der kommunalen ;
! :Verwaltung. !
e e e |
'(2) Der Verband verfolgt das Ziel, unter Beachtung der Grundséatze von 1(2) Der Verband verfolgt das Ziel, unter Beachtung der Grundséatze von !
!Wirtschaftlichkeit und Sparsamkeit !Wirtschaftlichkeit und Sparsamkeit !
e Verwaltungshandeln an innovative Kommunikationsformen anzupassen e VVerwaltungshandeln an innovative Kommunikationsformen anzupassen, i
1o Verwaltungshandeln fir Birger und Wirtschaft transparent zu gestalten e Verwaltungshandeln fir Birger und Wirtschaft transparent zu gestalten, !
|* Kundenfreundliche Zugange zur Verwaltung fiir Birger und Wirtschaft zu |* Nutzerfreundliche Zugange zur kommunalen Verwaltung fir Biirger und Wirtschaft |
ischaffen 1zu schaffen, insbesondere tiber das Internet, i

|



!(3) Der Verband betreibt, vorbehaltlich einer zum beiderseitigen Nutzen
‘reichenden weitergehenden Ebenen Ubergreifenden Zusammenarbeit mit dem
:Land, ein virtuelles Rechenzentrum, dessen Betrieb in Rechenzentren der
|Mitglieder konzentriert und soweit erforderlich redundant ausgelegt wird.

i- Operative Planung, Bereitstellung und Betrieb der technischen Infrastruktur il. die Steuerung und Kontrolle von IT-Dienstleistern,

'und gemeinsamer Fach- und Querschnittsverfahren, insbesondere zur 12. die Blindelung von kommunalen Anforderungen und Interessen sowie die
IModernisie-rung der Kommunalverwaltung IF6rderung der Standardisie-rung von IT-Produkten,

o Planung, Bereitstellung und Betrieb gemeinsam genutzter Basisinfrastruktur- :3. die Ermoglichung und Forderung der Kommunikation zwischen den Mitgliedern,
1komponenten 1den kommunalen Landesverbanden und dem Land,

i- Beobachtung und Erprobung von fachlichen, technischen und organisatori- i4. die verwaltungsiibergreifende Koordination der kommunalen Umsetzung von
ischen Entwicklungen im Rahmen der allgemeinen Zielvorstellungen 'Gesetzen zur digitalen Verwaltung, insbesondere der Umsetzung des saarldndischen

!- Projektmanagement und Unterstiitzungsleistungen im E-Governmentbereich !E—Government—Gesetzes und des On-linezugangsgesetzes,

i- Schaffung von Backoffice-Strukturen flr den sicheren und wirtschaftlichen Be- i5. die Information der Mitglieder und Wissenstransfer zu zentralen Entwicklungen
'trieb einheitlicher Softwarelésungen 'im Bereich der Digita-lisierung der Verwaltung,

| e Bereitstellung und Betrieb von (Querschnitts)-Komponenten fiir kommunale 6. die Beratung der Kommunen zur Verwaltungsmodernisierung.

:An-wendungen, mit denen Antragsteller und Auskunftsberechtigte identifiziert 7. Bereitstellung und Betrieb von (Querschnitts)-Komponenten fir kommunale

wwer-den kénnen 1Anwendungen, mit de-nen Antragsteller und Auskunftsberechtigte identifiziert
|lm Rahmen der Zielvorgaben kénnen dem Verband weitere Aufgaben |werden kdnnen.

1Uibertragen werden. .Im Rahmen der Zielvorgaben kénnen dem Verband weitere Aufgaben libertragen
I lwerden

| I
:(5) Der Verband kann sich zur Erfiillung seiner Aufgaben seiner Mitglieder und _-r(4) Der Verband kann sich zur Erflillung seiner Aufgaben seiner Mitglieder und '

,Dritter bedienen, wenn und soweit eine ordnungsgemale Aufgabenerfiillung im ,Dritter bedienen, wenn und soweit eine ordnungsgemalie Aufgabenerfillung im

[Rahmen der gesetzlichen Bestimmungen sichergestelltist. _ _{Rahmen der gesetzlichen Bestimmungen sichergestelltist. !
1(6) Die Daten eines Mitglieds diirfen ohne dessen ausdriickliche Zustimmung 1(5) Die Daten eines Mitglieds diirfen ohne dessen ausdriickliche Zustimmung nicht |
!nicht far Zwecke anderer Verbandsmitglieder oder Dritter ausgewertet oder !fijr Zwecke anderer Ver-bandsmitglieder oder Dritter ausgewertet oder benutzt !
ibenutzt werden. Der Verband ist fir die Einhaltung der datenschutzrechtlichen iwerden. Der Verband ist fiir die Einhaltung der datenschutzrechtlichen i
1Bestimmungen verantwortlich. 'Bestimmungen verantwortlich. :

|



|

I

i(l) Der Verband erbringt seine Leistungen vorrangig fiir seine Mitglieder. |(1) Der Verband erbringt seine Leistungen vorrangig fiir seine Mitglieder. D|e|
' iLeistungserbringung fur Mitglieder muss Uber der in § 108 Absatz 1 Nr. 2 GWB,
! !festgelegten Wertgrenze liegen. |
[(2) Er kann Leistungen gemaR der unter § 3 (1,2) dargestellten Zielsetzungen [(2) Er kann Leistungen gemaR der unter § 3 (1,2) dargestellten Zielsetzungen auch
rauch fir Nichtmitglieder wahrnehmen, die ihrerseits Trager kommunaler 1flir Nichtmitglieder wahrnehmen, die ihrerseits Trager kommunaler Aufgaben sind.
Aufgaben sind. Dies gilt insbesondere fiir die kommunalen Unternehmen der 1Dies gilt insbesondere fiir die kommunalen Unternehmen der Verbandsmitglieder
|Verbandsmitglieder und Aufgaben, die dem Zweckverband durch den Abschluss |und Aufgaben, die dem Verband durch den Abschluss einer 6ffentlich-rechtlichen

\einer offentlich-rechtlichen Vereinbarung Gbertragen werden. iVereinbarung tibertragen werden.
e L !
1(3) Alle vom Verband angebotenen Leistungen werden in einem stindig i(3) Alle vom Verband angebotenen Leistungen werden in einem standig
'fortzuschreibenden Leistungs- und Entgeltverzeichnis festgelegt. Die 'fortzuschreibenden Lelstungs und Entgeltverzelchnls festgelegt B

[Verbandsversammlung beschlieRt gemaR § 8 (2) Nr. 6 Giber Anderungen des
1Leistungs- und Entgeltverzeichnisses.

! '(4) Von den Mitgliedern wird ein Grundentgelt erhoben. Es wird im Leistungs- und !
| |[Entgeltverzeichnis festgelegt. |

|(4) Zwischen dem Verband und dem Mitglied kommt mit dem Leistungsabruf ein|(5) Zwischen dem Verband und dem Mitglied kommt mit Zahlung des |
izivilrechtliches Benutzungsverhaltnis zustande. iGrundentgeItes oder mit dem Leistungsabruf ein Benutzungsverhaltnis zustande. i

(5) Die Abrechnung der Entgelte fiir die Leistungen des Verbandes erfolgt auf der-(6) Die Abrechnung der Grundentgelte und Entgelte flir die Leistungen des:
IGrundIage des zum Zeitpunkt der Leistungserbringung jeweils giiltigen Lelstungs{Verbandes erfolgt auf der Grundlage des zum Zeitpunkt der Lelstungserbrmgungl
iund Entgeltverzeichnisses. J-Jewells gliltigen Leistungs- und Entgeltverzeichnisses. i

1(6) Bis zur Verabschiedung des ersten Leistungs- und Entgeltverzeichnisses\{6} Bis zur ¥e+=abseh+edﬁﬁg aes ersten I:erst&ﬁg-s- HAE Eﬁ%gd%ve&eehmsses Eletses,
IbIE|ben die bisherigen Vereinbarungs- und Abrechnungsmodalitdten bestehen. | i

‘Mit Abruf der Leistungen aus dem Leistungs- und Entgeltverzeichnis werden d|e|4:e+s%&ngen s ders Jcersfe&ngs— A Eﬁ%gd%ve&eehms R e|+e Bestehenden
'bestehenden  Vereinbarungen/Vertrage abgeldst. Die Umsetzung des'Vereinbarungen/Vertrige abgeldst: Bie Umsetzung des teistungsabrufs aus dem
ILelstungsabrufs aus dem Leistungs- und Entgeltverzeichnis gilt ab dem 01.01.|teistungs- und Entgeltverzeichnis gilt ab dem 0404 des Folgejahres nach Besehluss

ides Folgejahres nach Beschluss der Verbandsversammlung als verbindlich. Jde#e%b&&damﬁamm%s—ve%bwmeh—
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I Bedienstete b Bedienstete

iDer Verband hat das Recht, die zur ordnungsgemaRen Erfiillung seiner Aufgaben |Der Verband hat das Recht, die zur ordnungsgemafien Erfillung seiner Aufgaben
!erforderlichen Bediensteten (Beamtinnen und Beamte, Angestellte, !erforderlichen Bediensteten (Beamtinnen und Beamte sowie Beschaftigte des
iArbeiterinnen und Arbeiter) einzustellen. iéffentlichen Dienstes) einzustellen.

A Y S e

| ______________________________________________
' Il. Verfassung und Verwaltung

|
+

b o e e
|

| Organe

|Organe des Verbandes sind die Verbandsversammlung, der Verbandsvorstand |Organe des Verbandes sind die Verbandsversammlung, der Aufsichtsrat und die
rund der Verbandsvorsitzende. Die Organe sind ehrenamtlich tatig. :Geschéftsfuhrung. Verbandsversammlung und Aufsichtsrat sind ehrenamtlich tatig.

A 2 I
i Verbandsversammlung i Verbandsversammlung
he e o e e o e e e e e e e e e — e — e — e — - — e — - — - —) e — e — - —— - — i — - —— - —— — e — e — e — S G — e — - —



(1) Die Verbandsversammlung wahlt aus ihrer Mitte mit einfacher Mehrheit eine;
!Vorsitzende oder einen Vorsitzenden sowie deren oder dessen Stellvertreterin oder!
iSteIIvertreter. .

i(2) Die oder der Verbandsvorsitzende und der Stellvertreter werden mit deri
'MaRgabe gewahlt, dass nach Ablauf der halben Amtszeit die/der Vorsitzende der!
IVerbandsversammlung zum Stellvertreter wird und die/der Stellvertreter zur/zuml
:Vorsitzenden der Verbandsversammlung. Im Zweifel oder bei:
1Meinungsverschiedenheiten Gber den Wechsel entscheidet die
iVerbandsversamqung.

o T N T AR e T T T T T T T T T T T |

i(4) Nach Ablauf der Amtszeit flihren die Verbandsvorsitzende oder der,
|Verbandsvorsitzende und der/die stellvertretende Verbandsvorsitzende ihre ]—\mter|
'bis zur Neuwahl weiter. Die Wiederwahl in beide Amter ist zul&ssig. .

i(6) Die oder der Vorsitzende beruft die Verbandsversammlung nach Bedarf, jedochi
:mindestens einmal im Jahr ein. Die Verbandsversammlung ist einzuberufen, wenn:
|dies unter Angabe des Beratungsgegenstandes, der zu den Aufgaben der]|
:Verbandsversammlung gehéren muss, von mindestens einem Viertel der:
!Verbandsmitglieder oder von mindestens einem Mitglied des Aufsichtsrates oder!
ider Geschaftsfiihrung beantragt wird. |
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i(l) Die Verbandsversammlung entscheidet iber die ihr durch Gesetz und diese
'Satzung zugewiesenen Angelegenheiten und Gberwacht die Ausfiihrung ihrer
IBeschliisse; § 35 KSVG und § 4 Abs. 2 EigVO gelten in ihrer jeweils geltenden
:Fassung entsprechend.

i(l) Die Verbandsversammlung entscheidet liber die ihr durch Gesetz und diese
I1Satzung zugewiesenen Angelegenheiten und Uberwacht die Ausfiihrung ihrer

IBeschliisse. §35-KS\VGund-§4-Abs—2 EigVOgelteninihrerjeweilsgeltenden

{(2) Die Verbandsversammlung entscheidet insbesondere iber ___
|1 den Erlass, die Anderung und die Aufhebung der Verbandssatzung;
12 den Beitritt, das Ausscheiden und den Ausschluss von Mltglledern

'4 die Aufstellung der Zielplanung, der Prioritaten und der allgemeinen
'99992".@2‘*.&@@?E"-‘:t_at_'g_k_ei __________________________
'_5-_ _ _die Feststellung und die Anderung des Wirtschaftsplans;
!_6_ __ _die Feststellung des Leistungs- und Entgeltverzeichnisses  ___ ___ __
|7 _dieFestsetzungderUmlage; _
18. die Feststellung des Jahresabschlusses, die Verwendung des
ahresgewinns oder die Behandlung des Jahresverlustes;
|9, __ _die Entlastung des Verbandsvorstands und der Geschaftsfuhrung;
110.  die Bestellung der Abschlusspriferin oder des Abschlussprufers zur

|Prifung des Jahresabschlusses;

,oder dem Rechnungswesen;

die Beauftragung eines Verbandsmitglieds mit der Kassenfiihrung und / o

6. die Feststellung des Jahresabschlusses, die Verwendung des Jahresgewinns,
Ioder d|e Behandlung des Jahresverlustes |

i12. die Wahl der oder des Verbandsvorsitzenden sowie der Stellvertreterin
1oder des Stellvertreters;

des SteIIvertreters

die Einstellung, Anstellung, Befoérderung bzw. Héhergruppierung und
-Entlassung der Geschaftsfiihrung;

|15.  die Entscheidung tber die allgemeine oder auf den Einzelfall bezogene
:Befreiung der Geschaftsfihrung von den Beschrankungen des § 181 BGB;

|
i9. die Wahl der oder des Verbandsvorsitzenden sowie der Stellvertreterin oderi
|

I11 die Wahl und Entlassung der Geschaftsfiihrung,

i17. die Festsetzung der Aufwandsentschadigungen der oder des
'Verbandsvorsitzenden und der (ibrigen Mitglieder des Verbandsvorstands

die  Festsetzung der Aufwandsentschadigungen der

'Verbandsvorsitzenden und der Gbrigen Mitglieder des Aufsichtsrates,



!18. die Ernennung und Entlassung der Beamtinnen und Beamten sowie die !

‘Einstellung, Hohergruppierung und Beendigung des Arbeitsverhaltnisses von i

1Angestellten, Arbeiterinnen und Arbeitern ab der in der Geschaftsordnung der

|Verbandsversammlung festgesetzten Besoldungs- oder Vergiitungsgruppe; | ____ ___ .
119. Vergaben, Lieferungen und Leistungen, Investitionen, wenn die in der

IGesch'aiftsordnung der Verbandsversammlung festzusetzenden Wertgrenzen

120. die Aufnahme oder Gewidhrung von Krediten und Anleihen, Ubernahme
!von Blrgschaften, Garantien oder dhnlichen Haftungen, wenn die in der
'Geschaftsordnung der Verbandsversammlung festzulegenden Wertgrenzen
Wberschrittensind; . __.
|21.  die FUhrung von Rechtsstreiten, der Abschluss von Vergleichen und der
'Verzicht auf Anspriiche, wenn die in der Geschaftsordnung fiir die
|Verbandsversammlung festzulegenden Wertgrenzen Gberschrittensind; - | . _ . _ ... _ ... _.__.__..__.__..__.__.__
i22. die Verfligung liber Verbandsvermogen, wenn die in der i

'Geschaftsordnung fir die Verbandsversammlung festzulegenden Wertgrenzen !

|uberschr|tten sind; |

123, die Bewilligung von Mehrausgaben fiir Einzelvorhaben, die die

wvorgesehenen Gesamtkosten um mehr als 10 v.H. Uberschreiten. Ist die

|
iBewiIIigung von Mehrausgaben eilbedirftig, entscheidet der Verbandsvorstand; i
|

g
1S
i
i3
i
|
i
|
|
|
i
|
|
|
i
]
|
|
|
|
|
|
i
|
i
|
i
|
|
i
|
i

1die Verbandsversammlung ist unverziiglich zu unterrichten.

24, die Aufiosung des Verbandes sowie die Aufteilung des Vermagens und 113, die Aufiosung des Verbandes sowie die Aufteilung des Vermdgens und. der|
\der Verbindlichkeiten des Verbandes. _ __ __ ________ _ ___ . _ . _.Verbindlichkeiten des Verbandes. . __._ . ____. :
[(3) Die Entscheidungen nach Absatz 2 Nr. 1, 2, 3, 7, 18 und 24 bediirfen einer |(3) Die Entscheidungen nach Absatz 2 Nr. 1, 2, 3 und 13 bediirfen einer Mehrheltl
'Mehrheit von zwei Dritteln der satzungsmaRigen Stimmenzahl der ivon zwei Dritteln der satzungsmaligen Stimmenzahl der Verbandsversammlung und
Verbandsversammlung und einer Mehrheit von drei Vierteln der anwesenden ,einer Mehrheit von drei Vierteln der anwesenden Stimmen. Fir das Ausschelden!
iStimmen. ivon Mitgliedern gilt § 16 Absatz 2. i

i(4) Die Verbandsversammlung oder 25% der Mitglieder der Verbandsversammlungi
'konnen vom Aufsichtsrat jederzeit (ber alle Angelegenheiten des Verbandes!
!Auskunft verlangen. Sie kann dem Aufsichtsrat gegeniiber Weisungen erteilen.



_:F(l) Der Aufsichtsrat besteht aus '
|* der oder dem Vorsitzenden der Verbandsversammlung, |
1= deren oder dessen Stellvertreterin oder Stellvertreter, '
!- zehn weiteren Mitgliedern, die von der Verbandsversammlung aus ihrer Mitte !
igewéhlt werden und i
1= je einem Mitglied des Saarlandischen Stadte- und Gemeindetages und des ,
!Saarléndischen Land-kreistages, jedoch ohne Stimmrecht. !
'Die Amtszeit des Aufsichtsrates entspricht der allgemeinen Wahlperiode der i
:Gemeindevertretungen im Saarland. Nach Ablauf der Amtszeit flihrt der Aufsichtsrat :
|die Geschafte bis zum Amtsantritt des neuen Aufsichtsrates weiter. Der Aufsichtsrat |
\gibt sich eine Geschaftsordnung. i

|(2) Mit Ausnahme der Mitglieder des Saarlidndischen Stiadte- und Gememdetagesl
'und des Saarlandischen Landkreistages hat jedes Mitglied des Aufsichtsrates elne'
.St|mme Der Aufsichtsrat ist beschlussfahig, wenn alle Mitglieder ordnungsgema@.
|e|nberufen sind und mehr als die Halfte der satzungsgemalen Mltgllederzahl|
idarunter die oder der Verbandsvorsitzende oder deren oder dessen Stellvertreterin,
!oder Stellvertreter, anwesend sind. |

i(3) Die Beschliisse des Aufsichtsrates werden mit einfacher Stimmenmehrheit,
1gefasst. Kommt es zu Stimmengleichheit, entscheidet die Stimme der oder des!
[Vorsitzenden.
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iAufsichtsrat wird von der oder dem Verbandsvorsitzenden nach Bedarf, jedochi
:mindestens vierteljahrlich einberufen. Der Aufsichtsrat ist einzuberufen, wenn dies:
lunter Angabe des Beratungsgegenstandes, der zu den Aufgaben des Aufsichtsrates|
:gehéren muss, von mindestens einem Mitglied des Aufsichtsrats beantragt wird. Die:
,Geschaftsfiihrung nimmt grundsatzlich an den Sitzungen des Aufsichtsrates ohne,
iStimmrecht teil. |



_:*1' . strategische Vorgaben fir die Geschaftsfihrung, '
1377 "die Feststellung und Anderung des Leistungs. und 'EBEé&VErZé.EF\.'ss_e;!
J%‘[‘Eh.“.eﬁ".C'Jie.s.G_rU.”.dE”.tg.elte.S. ............................. I
13. die Einstellung, Anstellung und Beftérderung bzw. Hohergruppierung der,;
Geschaftsfihrung, _ L ___._. :
14, die allgemeine oder auf den Einzelfall bezogene Befreiung der

I I
-Geschaftsfuhrung von den Beschrankungen des § 181 BGB (Insichgeschaft), ]

|5. die Zustimmung zur Ernennung, Beférderung und Entlassung der Beamtinnen|
wund Beamten sowie die Einstellung, Hohergruppierung und Beendigung des:
IArbeitsverhéiltnisses von Beschaftigten ab der in der Geschaftsordnung des

6. die Zustimmung fur Vergaben, Lieferungen und Lelstungen sowie Investitionen:
!innerhalb der in der Geschéaftsordnung des Aufsichtsrates festgelegten Wertgrenzen, !

17.  die Zustimmung Uber die Fihrung von Rechtsstreiten, der Abschluss von!
|Verg|e|chen und der Verzicht auf Anspriiche innerhalb der in der Geschaftsordnungl
\des Aufsmhtsrates festgelegten Wertgrenzen -

9. die Zustimmung Ulber die Aufnahme oder Gewahrung von Krediten und,;
!Anleihen, Ubernahme von Biirgschaften, Garantien oder #hnlichen Haftungen!

Iinnerhalb der in der Geschéaftsordnung des Aufsichtsrates festgelegten Wertgrenzen, |
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!(2) Ist die Bewilligung im Falle des Absatzes 1 Nr. 9 eilbedurftig, entscheidet diel
(Geschaftsfiihrung. Der Aufsichtsrat ist unverziiglich zu unterrichten. || ___ _____
:(3) Der Aufsichtsrat berat und Gberwacht die Geschaftsfiihrung. Er kontrolliert die:
|[lUmsetzung seiner Beschliisse und Empfehlungen. Bei der Kontrolle der]
:Geschéftsfl'jhrung haftet er nur fiir Vorsatz und grobe Fahrlassigkeit. 1
.(4) Der Aufsichtsrat kann Einsicht in die Blicher und Schriften nehmen. Er kann von,
ider Geschaftsfiihrung jederzeit Auskunft Uber samtliche Angelegenheiten desi

iVerbandes verlangen. '

!(5) Der Aufsichtsrat vertreten durch die Verbandsvorsitzende oder den!
'Verbandsvorsitzenden vertritt den Verband gerichtlich und aulergerichtlich!

_igegenulber der Geschaftsfihrung. !
[(6) Im Ubrigen entscheidet der Aufsichtsrat (ber alle Angelegenheiten des|
Verbandes, sofern sie nicht der Verbandsversammlung vorbehalten oder den

!Geschéftsf[]hrung Ubertragen sind.

i(7) In Angelegenheiten, die keinen Aufschub dulden und in denen die sonsti
'notwendige  Beschlussfassung der Verbandsversammlung nicht rechtzeitig!
|herbe|gefuhrt werden kann, entscheidet der Aufsichtsrat oder, wenn auch dies nlchtl
'mogllch ist, die Geschaftsfiihrung, im Verhinderungsfall die Stellvertreterin oder der'
.Stellvertreter Die Verbandsversammlung ist unverzlglich Uber der getroffenen:
') Der Aufsichtsrat erldsst im  Benehmen mit der Geschaftsfihrung  dic:
_IGeschaftsordnung der Geschaftsfihrung. _____ __________________. !

(9) Die oder der Vorsitzende des Aufsichtsrates ist Dienstvorgesetzter deri
'Gesch'aiftsf[]hrung. '
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! §10 ! §13 !
i Geschéiftsfiihrung i Anzahl und Wahl der Geschdiftsfiihrerinnen oder Geschdiftsfiihrer i
|5 —Die Geschifisfihrung besteht auscinerfeinemhauptamtlichen- [(1) Die Geschiftsfiihrung besteht aus zwei hauptamtlichen Geschiftsfiihrerinnenj
{Geschiftsfihrer/in: oder Geschéaftsfihrern. :

|(—2—) Bie Geschifisfohrung leitet die Geschafisstelle; fihrt die Besehlisse de:[( 2) Die  Verbandsversammlung wahlt die Geschaftsfihrerinnen oder!
¥e1=banel-se|=gaﬁedﬂ1=eh—eHeérgtdee&eha#eder%u#eadea#era#&ﬁg&ndéelGeschéftsthrer fur eine Amtszeit von 6 Jahren durch geheime Abstimmung.

hmwadeﬁ%dse%aneﬁubeﬁmgeﬁeﬁmﬁgabeﬁ—aman%sungeﬁdes

3} Bie Geschiaftsfithrung ist berechtigt und verpflichtet; an den Sitzungen der(3) Die Wahl oder Wiederwahl ist friihestens 12 Monate vor Ablauf der Amtszeit;
|¥erand-sveramm4ﬂﬁg7 des Verbandsvorstandes und des Fachbeirates bera%eﬁe”der amtierenden Geschaftsfihrerin oder des Geschaftsflihrers moglich. |

'443 “Die  Gaschafisihrung ot | dem  Verbandsvorsrenden tnd  dem i(4)  Die Stelle der Geschaftsfiihrerin oder des Geschéftsfiihrers ist entsprechend §:
|¥e|=baﬁd-svers%and dber alle wichtisen Angelegenheiten des ¥erbarﬁeles|55 KSVG spatestens 3 Monate vor der Wahl 6ffentlich auszuschreiben.
Feeht—zemg 2o unterrichten und vertrauensvell mit ihm zusammenzuarbeiten- Er
lnat insbesondere regetmiBic viertelishrlich iber die Gesehiftsentwickiung und!
|aﬁve&ugheh zd berichten; wenn erfolgsgefdhrdende Mehraufwendungen edeﬂ
MmelefeFt-Fage 74 erwarten sind eder erhebliche Mehrausgaben fir einzelne)

i(%)—Dm—Geseha#s#&h&mgﬂs%meﬂstngeseﬁteaJkFBedw&e%eﬁ—de& _i( ) Die Vorbereitung der Wahl obliegt dem Aufsichtsrat. i
WYerbandes— ' '

_i(6) Die Wahl einer Geschaftsfiihrerin oder eines Geschaftsfiihrers kann von jedem|
‘Mitglied der Verbandsversammlung angefochten werden. § 57 KSVG gilt:
entsprechend; die Entscheidung tber die Wahlanfechtung trifft die Rechtsaufsicht.
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1(2) Die zwei Geschaftsfiihrerinnen oder Geschaftsfiihrer vertreten den Verband)
gemeinschaftlich. _ __ . __.._. !
'(3) Ist eine Geschéftsfiihrerin oder ein Geschaftsfiihrer an der Ausiibung der
:Geschafte verhindert oder ist nur eine Geschaftsfiihrerin oder Geschaftsfuhrer:
|bestellt, so wird der eGo-Saar von der anderen Geschaftsfiihrerin oder dem anderen|
'Geschaftsfuhrer gemeinsam mit einer/einem Mitarbeiterin/Mitarbeiter vertreten,:
!die vom Aufsichtsrat bestellt worden sind. Sind beide Geschaftsfiihrerinnen oder!
iGeschéftsthrer verhindert, wird der eGo-Saar durch zwei Vertreterinnen oderi

'Vertreter gemeinschaftlich vertreten. !

|(4) Die Geschaftsfiihrung fiihrt die Geschafte eigenverantwortlich im Rahmen derl
'Gesetze der Satzung sowie der strategischen Vorgaben und Weisungen des'
_Aufsichtsrates. L __.__.._. |
[(5) Die Geschaftsfiihrung leitet die Geschaftsstelle. Sie bereitet die Beschlisse der|
:Verbandsversammlung und des Aufsichtsrates vor und fiihrt diese aus. Sie fiihrt die.
"b_rED_dsn_\_/e_rb_a_niS9tgin_e_n_u@%rza_g_eﬂep_/ﬂfgéb_erJ_ags ________________ !
1(6) Erklarungen, durch die der Verband verpflichtet werden soll oder durch die derl
1Zweckverband auf Rechte verzichtet, bedurfen der Schriftform oder der:
lelektronischen Form (§ 126a BGB). Erkldrungen durch Schriftform sind nurl
:rechtsverbindlich wenn sie von der Geschaftsfihrung unter Beifligung der:

.Amtsbezelchnung und des Dienstsiegels handschriftlich unterzeichnet sind. Dies gllt.

i(7) Die Geschaftsfuhrung ist berechtigt und verpflichtet, an den Sitzungen der,
!Verbandsversammlung, des Aufsichtsrates und des Beirates beratend teilzunehmen. |

¢fRo
B sAAR



!(8) Die Geschaftsfihrung hat den Aufsichtsrat Gber alle wichtigen Angelegenheiten!
ides Verbandes rechtzeitig zu unterrichten und vertrauensvoll mit ihm;
rzusammenzuarbeiten. Sie oder er hat insbesondere regelmaRig vierteljahrlich Gber:
|die Geschaftsentwicklung und unverziiglich zu berichten, wenn erfolgsgefdhrdende|
:Mehraufwendungen oder Minderertrage zu erwarten sind oder erhebliche:
!Mehrausgaben fur einzelne Vorhaben zu leisten sind. !

i(9) Die Geschéftsfihrung ernennt, beférdert und entldsst die Beamtinnen undi
IBeamten. Sie nimmt die Einstellung, Hohergruppierung und Beendigung des)
| Arbeitsverhiltnisses von Beschéftigten vor. |

I o e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e = e e e e — e = — = — ]

(10) Die Geschaftsfiihrung ist Dienstvorgesetzte aller Bediensteten des Verbandes. !

I e = e e e = e e = e = e e = e = e = = e = e = e = e = e = = e = e = = e = = e = = e e = e e e = e = e = = = = — = — ]

lll.  Wirtschaftsfilhrung und Rechnungswesen

|
! §11

1(1) Fur die Wirtschaftsflihrung und das Rechnungswesen des Verbandes gelten

'(1) Fur die Wirtschaftsflihrung und das Rechnungswesen des Verbandes gelten die

|die Vorschriften des Il. Teils der Eigenbetriebsverordnung (EigVO) in der Fassung |Vorschriften des Il. Teils der Eigenbetriebsverordnung (EigVO) in der Fassung der

ider Bekanntmachung vom 22. Dezember 1999 (Amtsbl. 2000 S. 138), zuletzt
!geéndert durch Gesetz vom 7. November 2001 (Amtsbl. S. 2158) in ihrer jeweils
igeltenden Fassung. Soweit in diesen Vorschriften die "Werkleitung" genannt ist,
itritt an diese Stelle der "Verbandsvorstand", fiir diesen handelnd die/der
!Verbandsvorsitzende, an die Stelle des "Werksausschusses" die
Verbandsversammlung".

|
:Bekanntmachung vom 22. Dezember 1999 (Amtsbl. 2000 S. 138), zuletzt gedndert :
.durch Verordnung vom 15. Oktober 2018 (Amtsbl. I S. 792) in ihrer jeweils geltenden!
iFassung. Soweit in diesen Vorschriften die ,, Werkleitung” genannt ist, tritt an diese i
:Stelle die ,Geschaftsfihrung”, an die Stelle des ,, Werksausschusses” der .
!,,Aufsichtsrat". !

!
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! §12 ! § 16 |
i Stammbkapital i Stammkapital i
i unverandert i unverandert i
i'_"_"_"_"_"_"_"?ié ______________ 7 """"""""""""""" si7 |
' Deckung des Finanzbedarfs ' Deckung des Finanzbedarfs '
R T o o  ———  ——— !
'(1) Der Verband deckt seinen Finanzbedarf durch Entgelte fur die von ihm '(1) Der Verband deckt seinen Finanzbedarf durch Grundentgelte und Entgelte (§ 4).
|bezogenen Leistungen. o __ll_. |
1(2) Uberschiisse aus der Gewinn- und Verlustrec nung des Zweckverbandes : Uberschiisse aus der Gewinn- und Verlustrechnung des Verbandes sollen zum :
(2) Ubersch der G d Verl h des Zweckverband (2) Ubersch der G d Verl h des Verband I |

.sollen zum Ausgleich von Schwankungen der allgemeinen Riicklage zugefiihrt ~ |Ausgleich von Schwankungen der allgemeinen Riicklage zugefiihrt werden.

1(3) Soweit die Einnahmen des Zweckverbandes nach Abs. 1 nicht zur Deckung  }(3) Soweit die Einnahmen des Zweckverbandes nach Absatz 1 nicht zur Deckung .
!seines Finanzbedarfs ausreichen, wird von den Mitgliedern eine Umlage !seines Finanzbedarfs ausreichen, wird von den Mitgliedern eine Umlage erhoben. !

jerhoben. Die Umlage wird von der Verbandsversammlung festgesetzt. [Die Umlage wird von-der Verbandsversammiungfestgesetzt-
:(4) Die Umlage fir Mitglieder, die kommunale Gebietskorperschaften sind, :(4) Die Umlage fur Mitglieder, die kommunale Gebietskérperschaften sind, bemisst !
|bemisstsichder Hohenach ___ __  __  ____ _______________lsichderH6henach _ _ ___ __ . ________.____._ I
@ zu zwei Dritteln nach der Mitgliederzahl des Verbandes, | ___ __ 1. _zu zwei Dritteln nach der Mitgliederzahl des Verbandes, ____ ___ __  ___ :
!b. zu einem Drittel nach dem Verhéltnis der Einwohnerzahl des I\/I|tg||eds—,rz. zu einem Drittel nach dem Verhéltnis der Einwohnerzahl des Mitglieds zur !
|2ur Gesamteinwohnerzahl der Mitglieder des Verbandes. . _ _|Gesamteinwohnerzahl der Mitglieder des Verbandes. . i
'Bei anderen Verbandsmitgliedern bemisst sich die Umlage nach dem Verhdltnis !Bei anderen Verbandsmitgliedern bemisst sich die Umlage nach dem Verhaltnis der !
|der von diesen Mitgliedern im Vergleich zu den Gesamtkosten verursachten |von diesen Mitgliedern im Vergleich zu den Gesamtkosten verursachten Kosten. !
osten. . __.__o_o_____..__ e '
(5) Unbeschadet der Absatze 1 bis 4 sichern die Mitglieder die Zahlungsfahlgkelt (5) Unbeschadet der Absatze 1 bis 4 sichern die Mitglieder die Zahlungsfahigkeit des!
|des Verbandes. |Verbandes

1(6) Der Zweckverband erstattet den Mitgliedern der Betriebsstandorte des
Rechenzentrums fiir die libertragenen Aufgaben den entsprechenden Aufwand.




! IV. Schlussbestimmungen

|
7 L7
i Ausscheiden und Ausschluss von Verbandsmitgliedern i Ausscheiden und Ausschluss von Verbandsmitgliedern
e e e e e e e e e e e e e e e o o - ——— e — i — e — = — = —— e — e — i —— - —L e e . e e o e e o e e e e — o —— e — o — = — = — = — e — = — e — o —
[(1) Jedes Verbandsmitglied kann durch schriftliche Austrittserklarung mit [(1) Jedes Verbandsmitglied kann durch schriftliche Austrittserkldrung mit Nachweis

'Nachweis der ordnungsgeméafRen Herbeiflihrung der Austrittsentscheidung aus 'der ordnungsgemafen Herbeiflihrung der Austrittsentscheidung aus dem Verband
«dem Verband ausscheiden. Die Austrittserkldrung ist nur unter Einhaltung einer ausscheiden. Die Austrittserkldrung ist nur unter Einhaltung einer zweijahrigen
izweijéhrigen Kiindigungsfrist zum Schluss eines Wirtschaftsjahres zulassig. Sie iKUndigungsfrist zum Schluss eines Wirtschaftsjahres zuldssig. Sie kann

:kann zurlckgenommenwerden. . ___ zurickgenommenwerden. ___ __ _ ____ _ _______________.
!(2) Verbandsmitglieder, die der Erfiillung der Verbandsaufgaben groblich —!(2) Verbandsmitglieder, die der Erfiillung der Verbandsaufgaben groblich
ientgegenhandeln, oder die ihnen durch die Satzung auferlegten Pflichten nicht ientgegenhandeln, oder die ihnen durch die Satzung auferlegten Pflichten nicht

rerflllen, kénnen aus dem Verband ausgeschlossen werden. Uber den Ausschluss rerflllen, kénnen aus dem Verband ausgeschlossen werden. Uber den Ausschluss

|entscheidet die Verbandsversammlung mit einer Mehrheit von drei Vierteln |entscheidet die Verbandsversammlung mit einer Mehrheit von drei Vierteln ihrer
iihrer satzungsmaRigen Stimmenzahl. Der Beschluss liber den Ausschluss ist :satzungsméBigen Stimmenzahl. Der Beschluss tiber den Ausschluss ist schriftlich zu
ischriftlich zu begriinden und dem Mitglied durch eingeschriebenen Brief begriinden und dem Mitglied durch eingeschriebenen Brief bekannt zu geben. Vor
ibekannt zu geben. Vor der Entscheidung ist das Mitglied zu horen. Gegen den ider Entscheidung ist das Mitglied zu héren. Gegen den Ausschluss kann innerhalb
1Ausschluss kann innerhalb eines Monats nach Bekanntgabe des Bescheides ;eines Monats nach Bekanntgabe des Bescheides Widerspruch erhoben werden.

'(3) Ausgetretene oder ausgeschlossene Mitglieder haben keinen Anspruch auf  1(3) Ausgetretene oder ausgeschlossene Mitglieder haben keinen Anspruch auf
:Beteiligung am Verbandsvermdgen. Eine Auseinandersetzung findet nicht statt. :Beteiligung am Verbandsvermdgen. Eine Auseinandersetzung findet nicht statt. Die
|Die ausgeschiedenen oder ausgeschlossenen Mitglieder haften fiir die wahrend |ausgeschiedenen oder ausgeschlossenen Mitglieder haften fiir die wahrend ihrer

iihrer Mitgliedschaft vorhandenen oder begriindeten Verbindlichkeiten des :Mitgliedschaft vorhandenen oder begriindeten Verbindlichkeiten des Verbandes bis
!Verbandes bis zu deren Abwicklung weiter und zwar nach dem fir die !zu deren Abwicklung weiter. Fir die Haftungsanteile sind die Vorgaben zur
iUmIageermittlung gemaR § 13 Abs. 3 im Zeitpunkt des Eingangs der iUmIageermittIung gemal § 15 Absatz 4 im Zeitpunkt des Eingangs der
1Austrittserklarung bzw. des Zugangs des Ausschlussbescheides geltenden 1Austrittserklarung bzw. des Zugangs des Ausschlussbescheides mafigeblich. Dies gilt
!MaBstab. Dies gilt insbesondere fiir die Anspriiche der Bediensteten des !insbesondere flir die Anspriiche der Bediensteten des Verbandes aus deren
\Verbandes aus deren Beschéftigungsvertragen. . _iBeschaftigungsvertrégen. .



!(4) Die ausgetretenen oder ausgeschlossenen Mitglieder haben Anspruch auf !(4) Die ausgetretenen oder ausgeschlossenen Mitglieder haben Anspruch auf

‘Aushandigung ihrer Daten. Die Kosten fir die Beschaffung und Erstellung der iAushéndigung ihrer Daten. Die Kosten fiir die Beschaffung und Erstellung der dafiir
rdaflr notwendigen Datentrédger tragt das betreffende Mitglied. 'notwendigen Datentrager tragt das betreffende Mitglied.

L e
| §15 | §19

! Auflésung des Verbandes ! Auflésung des Verbandes

'(1) Die Auflésung des Verbandes kann von der Verbandsversammlung mit einer !(1) Die Auflésung des Verbandes kann von der Verbandsversammlung mit einer

IMehrheit von drei Vierteln der satzungsmaRigen Stimmenzahl beschlossen [IMehrheit von drei Vierteln der satzungsmaRigen Stimmenzahl beschlossen werden.
werden. . _.__._._. L
i(2) Im Falle der Auflésung des Verbandes mit der Absicht der Griindung eines _.t(Z) Im Falle der Auflosung des Verbandes mit der Absicht der Griindung eines
ineuen Zweckverbandes zur Fortfiihrung der Verbandsaufgaben wird das ineuen Zweckverbandes zur Fortfliihrung der Verbandsaufgaben wird das
iVerbandsvermdgen des aufgelésten Verbandes mit allen Aktiva und Passiva auf Verbandsvermégen des aufgeldsten Verbandes mit allen Aktiva und Passiva auf den
!den neuen Zweckverband Ubergeleitet. In diesem Fall findet eine !neuen Zweckverband tbergeleitet. In diesem Fall findet eine Auseinandersetzung
iAuseinandersetzung des Verbandsvermogens nicht statt. Die zu diesem 1des Verbandsvermdogens nicht statt. Die zu diesem Zeitpunkt beim Verband

1Zeitpunkt beim Verband beschaftigten Beamtinnen und Beamten, Angestellten, 'beschaftigten Bediensteten sind mit allen Rechten und Pflichten an den neuen
|Arbeiterinnen und Arbeiter sind mit allen Rechten und Pflichten an den neuen  [Zweckverband zu ibergeben.
1Zweckverband zu Ubergeben. '



!(3) Im Falle der sonstigen Auflésung des Verbandes werden das !(3) Im Falle der sonstigen Auflosung des Verbandes werden das Verbandsvermogen
‘Verbandsvermdégen und die Verbindlichkeiten des Verbandes auf die dem rund die Verbindlichkeiten des Verbandes auf die dem Verband zum Zeitpunkt des
1Verband zum Zeitpunkt des Auflosungsbeschlusses angehérenden Mitglieder  1Aufldsungsbeschlusses angehorenden Mitglieder nach dem MaRBstab aufgeteilt, der
|nach dem Malistab aufgeteilt, der sich gemalRl § 13 Abs. 3 fir das Wirtschaftsjahr |sich gemal § 15 Absatz 4 fir das Wirtschaftsjahr vor der Auflésung ergibt. Vorab
wor der Auflésung ergibt. Vorab erhalt das Mitglied ,,Saarlandischer Stadte- und rerhilt das Mitglied ,Saarlandischer Stadte- und Gemeindetag” aus dem

!Gemeindetag” aus dem Verbandsvermdgen 10.000 Euro. Uber die weitere !Verbandsvermégen 10.000 Euro. Uber die weitere Aufteilung beschlieRt die
iAufteiIung beschliel3t die Verbandsversammlung mit einer Mehrheit von drei iVerbandsversamqung mit einer Mehrheit von drei Vierteln der satzungsgemaRen
1Vierteln der satzungsgemafen Stimmenzahl. Hauptamtliche Beamtinnen und  }Stimmenzahl. Hauptamtliche Beamtinnen und Beamte sowie unkiindbare
'samtlichen Folgelasten von Verbandsmitgliedern zu Gibernehmen. Die 'ibernehmen. Die Verbandsmitglieder haben innerhalb einer Frist von sechs
:Verbandsmitglieder haben innerhalb einer Frist von sechs Monaten nach dem Monaten nach dem Auflésungsbeschluss im Einvernehmen miteinander zu regeln,
|Auflésungsbeschluss im Einvernehmen miteinander zu regeln, von welchen [von welchen Verbandsmitgliedern die einzelnen Bediensteten zu libernehmen sind.
:Verbandsmitgliedern die einzelnen Bediensteten zu Gibernehmen sind. Solange :Solange eine Bedienstete oder ein Bediensteter nicht ibernommen ist, haften alle
!eine Bedienstete oder ein Bediensteter nicht ibernommen ist, haften alle !Verbandsmitglieder fr die ihr oder ihm zustehenden Beziige als Gesamtschuldner.

iVerbandsmithieder fir die ihr oder ihm zustehenden Beziige als

|
1
1
I
|
|
|
!Beamte, unkiindbare Angestellte sowie Arbeiterinnen und Arbeiter sind mit !Beschéftigte sind mit sdamtlichen Folgelasten von Verbandsmitgliedern zu !
|
|
|

I |
'Gesamtschuldner. ! :

| |

i'_"_"_"_"_"_"_"?1'6' ______________ *i"_"_"_"_"_"_"_"32'6 ________________ |
' In-Kraft-Treten ' In-Kraft-Treten '
| unverandert | unverandert |



