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Wirtschaftsplan 2020

Sachverhalt

Die Ansatze der Planungen des Wirtschaftsplans 2020 basieren auf den Ergebnissen des
Jahresabschlusses 2018 sowie auf den Hochrechnungen flir das Wirtschaftsjahr 2019 unter
Berlcksichtigung laufender Vertragsbeziehungen und kinftiger Entwicklungen. Dabei wurde
den Grundsatzen der Sparsamkeit, Wirtschaftlichkeit und Ordnungsmalfigkeit entsprochen.

Mégliche Auswirkungen aufgrund der Neuausrichtung des Zweckverbandes eGo-Saar
konnten im Wirtschaftsplan 2020 nicht bertcksichtigt werden. Falls sich aus der
Neuausrichtung finanzielle Auswirkungen in 2020 fur den Verband ergeben, wird eine
Anderung des Wirtschaftsplanes 2020 erstellt und der Verbandsversammlung zur
Entscheidung vorgelegt.

Anbei finden Sie detaillierte Erlauterungen sowie den eigentlichen Wirtschaftsplan 2020.

Der Wirtschaftsplan 2020 muss in den kommunalen Gremien beraten werden.
Die Verbandsversammlung zur Entscheidung uber den Wirtschaftsplan 2020 soll Anfang
Marz 2020 stattfinden.

Die im Stellenplan 2020 vorgesehenen neuen Stellen im Bereich Projekt/Betrieb sind vor
dem Hintergrund der gesetzlich vorgeschriebenen Umsetzung des Online-Zugangs-
Gesetzes erforderlich und werden auch zukunftig bei der Pflege der Inhalte des neu zu
realisierenden Serviceportals erforderlich sein. Allerdings wird vor dem Hintergrund der
Neuausrichtung des Zweckverbandes eGo-Saar versucht, diese Stellen zeitlich befristet zu
besetzen.

Der Wirtschaftsplan 2020 wird mit einem geplanten negativen Ergebnis in Héhe von ca.
300.000 € schliefden. Dies liegt darin begriindet, dass zum jetzigen Zeitpunkt noch keine
positive Aussage bezlglich der Weiterflihrung der Projektférderung des Zweckverbandes
eGo-Saar im Jahr 2020 durch das Ministerium fir Inneres, Bauen und Sport in Héhe von
300.000 € vorliegt. Hierzu werden zur Zeit Gesprache geflihrt. Klammert man diese noch
ausstehende Zusage aus, ist von einem ausgeglichenen Haushalt auszugehen.

Finanzielle Auswirkungen
Anlage/n
1 Wirtschaftsplan - 2020 - Entwurf

2 Wirtschaftsplan - 2020 - Erlduterung
3 WP-2020-im-Uberblick

Vorlage VO/2019/118 Seite: 1/1
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Teil A

Wirtschaftsplan



Wirtschaftsplan
fur das Wirtschaftsjahr 2020

Auf Grund der 88 12 ff. der EigvVO und der Satzung des Zweckverbandes eGo-Saar, bekannt
gemacht im Amtsblatt des Saarlandes vom 22.04.2004, zuletzt gedndert durch die 6.
Anderungssatzung vom 08. Oktober 2015, Amtsblatt des Saarlandes 2015, Seite 1116, hat
die Verbandsversammlung am 12.12.2019 folgenden Wirtschaftsplan beschlossen:

§1
Der Erfolgsplan wird festgesetzt
in den Ertragen auf 3.400.200,-- €
in den Aufwendungen auf 3.715.732,-- €
Verlust 315.532,-- €
Der Vermdgensplan wird festgesetzt
in den Einnahmen auf 483.927,-- €
in den Ausgaben auf 483.927,-- €
§2
Kredite fUr Investitionen werden nicht veranschlagt.
§3
Verpflichtungsermachtigungen werden nicht veranschlagt.
§4
Der Hochstbetrag der Kredite zur Liquiditatssicherung wird festgesetzt auf 100.000 €.
§5

Es gilt die von der Verbandsversammlung am 12.12.2019 beschlossene Stellentbersicht.

Saarbricken, den 12.12.2019

Daniela Schlegel-Friedrich
(Verbandsvorsitzende)
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Erfolgsplan



Erfolgsplan fur das IST 2018 | Plan 2019 | Plan 2020 | -\ iorngen
Wirtschaftsjahr 2020 inEuro  in Euro  |in Euro
aus Lieferungen und
1. Umsatzerldse @) 1.724.084 | 2.006.000| 1.906.400 | Leistungen an die
Mgl.
2. Erhéhung/Verminderung des Bestandes an
unfertigen Erzeugnissen
3. andere aktivierte Eigenleistungen
u.a. Zuschusse
4. Sonst. betriebl. Ertrage 788.870 | 1.494.050 | 1.493.800 | 2us KIA Umlage,
Zuschusse
davon Auflésung von Sonderposten mit Ricklagenanteil 87.025 107.180 58.395
5. Materialaufwand 1.272.429| 1.793.000| 1.760.200
a) Aufw. fur Roh-, Hilfs-, Betriebsstoffe und bezogene
Waren(2)
b)  Aufw. fir bezogene Leistungen 1.272.429 1.793.000 1.760.200
6. Personalaufwand 921.886| 1.073.000| 1.234.000
a) Lohne und Gehélter (3) 667.449 801.530 880.384
b) soziale Abgaben und A_ufwendun_gen far 254 437 271.470 353.616
Altersversorgung und fir Unterstitzung (3)
davon fur Altersversorgung 148.534 137.220 101.904
7. Abschreibungen 120.007 144.458 90.032
a) auf immat. Vermdgensgegenstande des
Anlagevermdgens und Sachanlagen 120.007 144.458 90.032
davon nach § 253 Abs. 2 Satz 3 HGB
c) auf Vermdgensgegenstande des Umlaufvermogens,
soweit diese die im Unternehmen tblichen
Abschreibungen Uberschreiten
davon nach 8§ 253 Abs.3 Satz 3 HGB
Mietkosten,
Beziigeabrech-
. nung,
8. Sonst. betriebl. Aufwendungen () 255.433 518.000 631.500 Reisekosten,
Erstattung fur
Abordnungen u.a.
davon Zufiihrung zu Sonderposten mit Riicklageanteil 0 330.000 360.000
9. Ertrage aus Beteiligungen
davon aus verbundenen Unternehmen (s)
10. Ertrage aus anderen Wertpapieren und
Ausleihungen des Finanzanlagevermdégens
davon aus verbundenen Unternehmen (5)
11. Sonstige Zinsen und &hnliche Ertrage 0 0 0
davon aus verbundenen Unternehmen (s)
12. Abschreibungen auf Finanzanlagen und auf
Wertpapiere des Umlaufvermégens
13. Zinsen und &hnliche Aufwendungen 9.047 0 0




davon an verbundene Unternehmen (5)

14. Ergebnis der gewoéhnlichen

Geschaftstatigkeit -65.848 -28.408 -315.532

15. Ertrage aus Gewinngemeinschaften,
Gewinnabfihrungs- und
Teilgewinnabfiihrungsvertrdgen

16. Aufwendungen fur Verlustiibernahme

17. auRerordentliche Ertrage

18. auRRerordentliche/periodenfremde
Aufwendungen

19. AuRRerordentliches Ergebnis 0 0 0

20. Steuern von Einkommen und Ertrag

21. Sonstige Steuern 272

22. Jahresgewinn/-verlust *) -66.120 -28.408 -315.532

Behandlung des Jahresverlustes
a) zu tilgen aus dem Gewinnvortrag ...
b) durch Abbuchung von den Riick-
lagen auszugleichen .

Verwendung des Jahresgewinnes
a) zur Tilgung des Verlustvortrages ....
b) zur Einstellung in Ricklagen

¢) zur Abfiihrung an den Haushalt c) aus dem Haushalt der Gemeinde
der Gemeinde auszugleichen
d) auf neue Rechnung vorzutragen d) auf neue Rechnung vorzutragen 315.532 €

@ EinschlieRlich Auflésung der passivierten Ertragszuschiisse

@ Materiallieferungen und Fremdleistungen fiir Anlagenzugénge sind unmittelbar zu aktivieren, soweit nicht abrechnungstechnische
Griinde entgegenstehen

® EinschlieRlich aktivierter Betrage

@ EinschlieRlich Konzessions- und Wegeentgelte

® Die Begriffsbestimmung des § 15 AktG findet sinngemaR Anwendung



Erfolgsibersicht fir
den Wirtschaftsplan
2020
Aufwendungen nach Bereichen Betrag Verwal- Betrieb Entwicklung
nach Aufwandsarten insgesamt tung Projekte Projekte
€ € € €
1 2 3 4 5
1. Materialaufwand Fremdleistungen
a) Bezug von Fremden 1.760.200 0 1.760.200 0
b) Bezug von Betriebszweigen
2. Loéhne und Gehélter 880.384 143.284 528.100 209.000
3. Soziale Abgaben (3 251.712 40.962 151.000 59.750
Aufwendungen fir Altersversorgung
4. und fir Unterstiitzung 101.904 31.659 50.330 19.915
5. Abschreibungen 90.032 15.277 74.755 0
6. Zinsen und dhnliche Aufwendungen 0 0 0 0
Steuern (soweit nicht in Zeile 19
7. ausgewiesen) (s)
8. Konzessions- und Wegeentgelte
andere betriebliche Aufwendungen
(davon 360.000 € Zufuhrung zu
9. Sonderposten mit Ricklageanteil) ) 631.500 44.200 522.900 64.400
10. Summe 1-9 3.715.732 275.382 3.087.285 353.065
11. Umlage der Spalten 3 u. 4
Leistungsausgleich der
12. Aufwandsbereiche
13. Aufwendungen 1-12 3.715.732
Betriebsertrage nach G&V
14. Rechnung 3.341.805 0 3.341.805 0
15. Betriebsertrage insgesamt 3.400.200 0 3.400.200 0
16. Betriebsergebnis -315.532 -275.382 312.915 -353.065
17. Finanzertrage (s
18. Aulerordentliches Ergebnis (g 0 0 0 0
Steuern vom Einkommen und Ertrag
19. (10)
20. Unternehmensergebnis 1) -315.532
3) Die Léhne und Gehélter kdnnen mit den sozialen Abgaben zusammen ausgewiesen werden.
Aktivierte Betrage sind in Spalte 12 auszuweisen;
4) Posten 7 und 12 der GuV-Rechnung;
5) Posten 21 der GuV-Rechnung;
(6) Posten 8 der GuV-Rechnung abziglich der Konzessions- und Wegeentgelte (Zeile 8) und der Zufiihrungen zu
Sonderposten mit Rucklageanteil (Zeile 18);
©) Posten 1 bis 4 der GuV-Rechnung abzuglich der Auflésungen von Sonderposten mit Ricklageanteil (Zeile 18)
(8) Posten 9, 10, 11 und 15 der GuV-Rechnung abziglich Posten 16 der GuV-Rechnung;
9 Posten 19 der GuV-Rechnung zuziglich der Aufldsung von und abziiglich der Zufihrungen zu Sonderposten mit
Rucklageanteil aus Posten 4 bzw. 8 der GuV-Rechnung
(20) Posten 20 der GuV-Rechnung;
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Ubereinstimmend mit Nr. 22 der GuV-Rechnung;
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Vermogensplan eGo-Saar fur Wirtschaftsplan 2020

Einnahmen
Ifd. Bezeichnung IST Plan Plan
Nr.
2018 W 20192 2020©)
EURO
1 2 3 4 5
1. Zuschisse 51.969 299.000 0
2. Einnahmen aus Verkauf 17.850
Anlagevermdgen
3. Abschreibungen 120.007 144.458 90.032
4, Jahresgewinn 0 0 0
5. Nicht zahlungswirksame -8.046 30.000 0
Ruckstellungen
5. Investitionskreditaufnahme 0 0 0
6. Verminderung des 31.697 0 393.895
Nettogeldvermdgens
Summe 213.477 473.458 483.927

Erlauterungen:
Das Land stellt Fordermittel aus dem Ausgleichsstock des kommunalen Finanzausgleichs zur Verfigung.

Die Hohe der Abschreibungen ergibt sich aus der Aufstellung Seite 16.

@ des Vorjahres, d. h. des dem Planjahr zweitvorangegangenen Jahres
@ des laufenden Jahres, d. h. des dem Planjahr vorangegangenen Jahres
© des Planjahres
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Vermogensplan eGo-Saar fur den Wirtschaftsplan 2020

Ausgaben:
Investitionen und
Rechnungs- Planansatz Investitionsférderungs-
ergebnis maflnahmen Erlauterungen ©
Ifd. Nr. Bezeichnung Verpflichtung Gesamt- bisher 9
Ausgaben | Ausgaben | Ausgaben s-erméchti- be- bereit-
2018 ® 2019 @ 2020 © gungen ausgans o ®
5020 G+ bedarf gestellt
EURO
1 2 3 4 5 6 7 8 9
l. Immaterielle Anlagewerte @ 46.740 100.000 50.000 0 421.969 371.969
1 Software 1.654 10.000 10.000 0 10.000 0 Ansatz jahrlich neu
2. Middleware 45.086 90.000 40.000 0 411.969 371.969 | Zufuhrung Sopo 2020 € 340.000
Inbetriebnahme 01.01.2018 Geplante
Ausgaben 2016: € 20.000, 2017: €
2.a ePR - Sammelakte 45.086 0 0 0 51.969 51.969 40.000, tatsachliche Ausgaben 2017:
6.883 €, tatséchliche Ausgaben 2018:
45.086 €
Geplante Inbetriebnahme 01.01.2020,
Geplante Ausgaben 2017: € 100.000,
2.b Gemeinsames Verwaltungsnetz 0 50.000 0 0 150.000 150.000 2019: € 50.000,
bisher noch keine tatséachlichen
Ausgaben
Geplante Inbetriebnahme 01.04.2020
Geplante Ausgaben 2017: € 30.000,
2.c GMM-DE-Mail 0 25.000 20.000 0 105.000 85.000 2018: € 30.000, 2019: € 25.000, 2020
€ 20.000 tatsachliche Ausgaben 2016:
10.804 €
Geplante Inbetriebnahme 01.05.2020
2.d E-Rechnung 0 15.000 0 0 15.000 15.000 geplante Ausgaben 2019: 15.000 €
Geplante Inbetriebnahme 01.07.2020
. geplante Ausgaben 2018: €
2.e Zentraler IT-Betrieb 0 0 0 0 70.000 70.000 70.000,00. bisher noch keine
tatséchlichen Ausgaben
2.f. Autista (NEU) 0 0 20.000 0 20.000 0 Geplante Inbetriebnahme 01.12.2020
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Sachanlagevermégen 13.592 219.000 60.000 374.000 314.000
1. Andere Anlagen 0 0 0 0 0
Betriebs- und
2. Geschéftsausstattung incl. 13.592 10.000 10.000 10.000 0 Ansatz jahrlich neu
Geringfligige Wirtschaftsguter
Anlagen, die 2018 A.i.B waren und bis
. 2020 fertig gestellt werden, sind in der
3. Anlagen im Bau 0 209.000 50.000 364.000 314.000 Rubrik Sachanlagevermégen
ausgewiesen
Software Geplante Inbetriebnahme 01.01.2021,
3.a Grundwassermanagement 0 0 0 50.000 50.000 Geplante Ausgaben 2017: € 10.000,
2018: € 40.000
Geplante Inbetriebnahme 01.01.2021
3.b Wahlmanagementsoftware 0 20.000 20.000 70.000 50.000 geplante Ausgaben 2018: € 30.000,
2019: € 20.000. 2020: € 20.000
; Geplante Inbetriebnahme 01.07.2021
3.c Serviceportal 0 100.000 0 100.000 100.000 geplante Ausgaben 2019 € 100.000
Geplante Inbetriebnahme 01.07.2021
Konsolidierung Meldewesen geplante Ausgaben 2019 € 30.000
3.d (VOIS) 0 30.000 0 30.000 30.000 bisher noch keine tatsachlichen
Ausgaben
(Formular Geplante Inbetriebnahme 01.10.2021
Eheschlie3ung)erweitert durch geplante Ausgaben 2019: € 40.000
3.e Formular Sterbefallmitteilung inkl. 0 40.000 0 40.000 40.000 bisher keine tatsachlichen Ausgaben,
Schnittstelle fur Bestatter Kosten fallen erst 2021 an
/XPersonenstand-xSta-Anbindung voraussichtlich in geringerem Umfang
(Online Bildauskunft)Meldeportal Geplante Inbetriebnahme
3.f Dienste-Erweiterung /Erweiterte 0 0 0 25.000 25.000 01.10.2021,Geplante Ausgaben 2017
Melderegisterauskunft € 15.000, 2018 € 10.000
Geplante Inbetriebnahme 01.01.2022
3.9 E-Payment Erweiterung 0 19.000 20.000 39.000 19.000 geplante Ausgaben 2019: 19.000 €,
2020 € 20.000
3.h OZG Online Dienste (kommunal) 0 0 10.000 10.000 0 Inbetriebnahme 01.11.2022
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Investitionen und

Rechnungs- Planansatz Investitionsférderungs-
ergebnis malnahmen-
Ifd. Nr. Bezeichnung - i - Erlauterungen ©
Ausgaben | Ausgaben | Ausgaben Vgrrnagilccr?ttiugg? Gesamtaus- bergiItSheirtellt
2018V 2019 2020 yon Sop0aw | gabebedarf o
EURO
1 2 3 4 5 6 7 8 9
Il. Finanzanlagen 0 0 0 0 0
Beteiligungen an verbundenen
L Unternehmen 0 0 0 0 0
V. Jahresverlust 66.120 28.408 315.532
V. Tilgung langfristige Kredite 0 0 0 0 0 0
VI. Auflésung Sonderposten 87.025 107.180 58.395 0
Vermehrung
VI Nettogeldvermdgen 18.870 0
Summe 213.477 473.458 483.927 0 795.969 685.969

@ des Vorjahres, d. h. des dem Planjahr zweitvorangegangenen Jahres
@ des laufenden Jahres, d. h. des dem Planjahr vorangegangenen Jahres

© des Planjahres

@ Bei den ,,Erliuterungen® ist anzugeben, wie sich die Belastung voraussichtlich auf die folgenden Jahre verteilen wird
®) Planansatz der Vorjahre und des laufenden Jahres

© Spalte 9 kann entfallen, wenn die Erlauterungen an anderer Stelle gemacht werden

() Die einzelnen Vorhaben sind getrennt nach Betriebszweigen und entsprechend der Gliederung des Anlagennachweises (Formblatt 3 Anlage 3) zu veranschlagen
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Vermogensplan Zusammenfassung

Ifd. Nr. Bezeichnung Ergebnis Plan Plan
2018 2019 2020
1 2 3 4 5
1 Zwischensumme Einnahmen 213.477) 473.458 463.927
2 Zwischensumme Ausgaben 213.477| 473.458 463.927
3 Endsumme 0 0 0
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Nachweis Uber den Stand der Schulden

Gesamtschuldennachweis Wirtschaftsjahr 2020

Lfd | Darlehns- | Urspriing- | Laufzeitin Stand Zinsbetrage | Tilgungs- | Gesamt- Voraus-
. | glaubiger | liche Hohe Jahren | 01.01.2020 2020 betrdge | belastung | sichtlicher
Nr. | Konto-Nr. | der Schulden 2020 2020 Stand der
Euro Schulden

zum
31.12.2020

Keine 0 0 0 0 0 0 0
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Anlagennachweis - Abschreibungen fir 2020

Posten des Anschaffungs- und Herstellungskosten Abschreibungen @ Kennzahlen
Anlagevermégens
@
Anfangs- Zugang Abgang Umbu- Endstand Kumm. Abschrei- Anges. Kumm. Restbuch- | Restbuch Durch- Durch-
stand chungen @ | (31.12.20) | Abschreib- | bungenim | Abschreib. | Abschreib- | werte am |-werte am| schnittl. | schnittl.-
(01.01.20) ungen Wirtsch.- aufd.in ungen Ende des | Ende des | Abschrei- Rest-
Anfangs- jahr @ Sp. 4 Endstand | Wirtsch.- | vorange- | bungssatz [ buch-
stand ausgew. | (31.12.20) | jahres ® [gangenen Q) wert ()
(01.01.20) Abgénge Wirtsch.-
+ A +.1. J. jahres
EURO EURO EURO EURO v.H.® V.H.®
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14
I. Immaterielle Vermégensgegenstande
1. Software 45.011 10.000 55.011 41.326 6.610 47.936 7.075 3.685 12,0 12,8
2. Middleware 1.602.670 0 360.000| 1.962.670| 1.510.338 74.755 1.585.093 377.577 92.332 3,8 19,2

® GemaR Formblatt 3

@ Bei Umbuchungen innerhalb des Anlagevermégens sind die daraus folgenden Anderungen bei den Abschreibungen nachrichtl. anzugeben
® Umbuchungen von einer Anlagengruppe in die andere
@ Zuschreibungen sind in Sp. 8 gesondert aufzufiihren

® Spalte 6 ./. 10
® (Spalte 8 x 100): Spalte 6
™ (Spalte 11 x 100): Spalte 6

® Mit einer Dezimale anzugeben, z. B. 56,2 v. H.
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Posten des An- Anschaffungs- und Herstellungskosten Abschreibungen @ Kennzahlen
lagevermdgens®
Anfangs- Zugang Abgang Umbu- Endstand Kumm. Abschrei- Anges. Kumm. Restbuch- | Restbuch Durch- Durch-
stand chungen @ | (31.12.20) | Abschreib- | bungenim | Abschreib. | Abschreib- | werte am |-werte am| schnittl. | schnittl.-
(01.01.20) ungen Wirtsch.- aufd.in ungen Ende des | Ende des | Abschrei- Rest-
Anfangs- jahr @ Sp. 4 Endstand | Wirtsch.- | vorange- | bungssatz [ buch-
stand ausgew. | (31.12.20) | jahres ® [gangenen Q) wert ()
(01.01.20) Abgénge Wirtsch.-
+ . +/.1. A jahres
EURO EURO EURO EURO v.H. ® V.H.®
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14
Il. Sachanlagevermégen
1. Technische
Anlagen und
Maschinen 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
2. Andere Anlagen,
BGA 96.456 10.000 106.456 78.088 8.667 86.755 19.701 18.368 8,1 18,5
3. Einbautenin
fremde
Grundstiicke 9.036 0 9.036 9.035 0 9.035 1 1 0 0
4. Anlagen im Bau 634.000 90.000 -360.000 364.000 0 0 0 0 364.000 634.000
Ill. Finanzanlagen
1. Beteiligungen an
verbundene
Unternehmen 16.220 16.220 16.220 16.220
Summe 2.403.393 110.000 0| 2.513.393| 1.638.787 90.032 0| 1.728.819 784.574| 764.606

® GemaR Formblatt 3

@ Bei Umbuchungen innerhalb des Anlagevermégens sind die daraus folgenden Anderungen bei den Abschreibungen nachrichtl. anzugeben
® Umbuchungen von einer Anlagengruppe in die andere
@ Zuschreibungen sind in Sp. 8 gesondert aufzufiihren

® Spalte 6 ./. 10
® (Spalte 8 x 100): Spalte 6
™ (Spalte 11 x 100): Spalte 6

® Mit einer Dezimale anzugeben, z. B. 56,2 v. H.
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Ubersicht
uber den Stand der Rucklagen

Bezeichnung Stand per 01.01.2020 Zufiihrung 2020 Stand per 31.12.2020
Euro Euro Euro
Allgemeine Riicklagen 0 0 0
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Teil D

Finanzplan 2019 - 2023
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Finanzplan 2019-2023

Entwicklung der Einnahmen und Ausgaben
des Vermogensplans

Ifd. Bezeichnung Einnahmen/Ausgaben
Nr. 2019W 2020 2021 2022 2023 Erlauterungen
EURO
1 2 3 4 5 6 7 8
Einnahmen
1. Zuschisse 299.000 0 0 0 0
Einnahmen aus Verkauf
2. Anlagevermdgen
3. Abschreibungen 144.458 90.032 131.122 158.355 165.357
Nicht zahlungswirksame
4. Ruckstellungen 30.000 0 0 0 0
5. Jahresgewinn 0 0 0 0 0
6. Investitionskreditaufnahme 0 0 0 0 0
Verminderung des
7. Nettogeldvermdgens 0| 393.895 0 0 0
Zwischensumme Einnahmen 473.458 483.458 244.644 213.192 195.348
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Ifd.
Nr.

Bezeichnung

Einnahmen/Ausgaben

2019® 20201 2021 | 2022 2023 Erlauterungen
EURO
1 2 3 4 5 6 7 8
Ausgaben
I Immaterielle Anlagewerte 309.000 100.000 35.000 30.000 10.000
1. Software 10.000 10.000 10.000 10.000 10.000
Diverses im Vermdgensplan 2020 als Anlage im Bau
ausgewiesen und im Finanzplan als Anlagegut. Alle
Projekte, die bis 2023 fertiggestellt wurden, im Finanzplan
2. Middleware 299.000 90.000 25.000 20.000 0 | als immaterielle Vermdgensgegenstédnde ausgewiesen
2.a Gemeinsames Verwaltungsnetz 50.000 0 0 0 0 | Geplante Inbetriebnahme 01.01.2020
2.b GMM-DE-Mail 25.000 20.000 0 0 0 | Geplante Inbetriebnahme 01.04.2020
2.c E-Rechnung 15.000 0 0 0 0 | Geplante Inbetriebnahme 01.05.2020
2.d Zentraler IT-Betrieb 0 0 0 0 0 | Geplante Inbetriebnahme 01.07.2020
2.e Autista (NEU) 0 20.000 0 0 0 | Geplante Inbetriebnahme 01.12.2020
Software
2.f Grundwassermanagement 0 0 0 0 0 | Geplante Inbetriebnahme 01.01.2021
2.9 | Wahlmanagementsoftware 20.000|  20.000 0 0 0 | Geplante Inbetriebnahme 01.01.2021
2.h Serviceportal 100.000 0 0 0 0 | Geplante Inbetriebnahme 01.07.2021
Konsolidierung Meldewesen
2.i (VOIS) 30.000 0 0 0 0 | Geplante Inbetriebnahme 01.07.2021
Formular EheschlieRung
erweitert durch Formular
Sterbefallmitteilung inkl.
Schnittstelle fur
Bestatter/XPersonenstand-xSta-
2. Anbindung 40.000 0 0 0 0 | Geplante Inbetriebnahme 01.10.2021
(Online Bildauskunft)
Meldeportal Dienste-Erweiterung
/ Erweiterte Melderegister-
2.k auskunft 0 0 0 0 0 | Geplante Inbetriebnahme 01.10.2021
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2. E-Payment Erweiterung 19.000 20.000 0 0 0 | Geplante Inbetriebnahme 01.01.2022
2.m 0ZG Online Dienste (kommunal 0 10.000 25.000 20.000 0 | Geplante Inbetriebnahme 01.11.2022
Ifd. Bezeichnung Einnahmen/Ausgaben
Nr. 20199 | 2020@ 2021 | 2022 | 2023 Erlauterungen
EURO
1 2 3 | a4 5 | e | 7 8
1. Sachanlagevermdégen 10.000 10.000 10.000 10.000 10.000
1. Andere Anlagen
2. BGA 10.000 10.000 10.000 10.000 10.000
Diverses im Vermogensplan 2020 als Anlage im Bau
ausgewiesen und im Finanzplan als Anlagegut. Alle
Projekte, die bis 2023 fertiggestellt wurden, im Finanzplan
3. Anlagen im Bau 0 0 0 0 0| als immaterielle Vermdgensgegenstande ausgewiesen
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Ifd.

Bezeichnung

Einnahmen/Ausgaben

Nr. 2019® 20201 2021 | 2022 2023 Erlauterungen
EURO
1 2 3 4 5 6 7 8
Il Finanzanlagen 0 0 0 0 0
V. Jahresverlust 28.408| 315.532 38.000 40.000 43.000
V. Tilgung langfristiger Kredite 0 0 0 0 0
VI. Auflésung Sonderposten 107.180 58.395 92.223| 114.353| 114.353
Vermehrung
VII. Nettogeldvermdgen 18.870 0 1.826 4.698 2.157
Zwischensumme Ausgaben 473.458 | 483.927| 244.644| 213.192| 195.348
Endsumme Einnahmen ./.
Ausgaben 0 0 0 0 0

@ des laufenden Jahres, d. h. des dem Planjahr vorangegangenen Jahres

@ des Planjahres
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Teil E

Stellenubersicht
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1 Verwaltung

01

01

Bereichsleitung

Stellentbersicht 2020
Teil A: Beamtinnen und Beamte

1,00

Al12

1,00

Anlage 8

Muster zu 8§ 1 Abs. 1 Nr. 4i. V. m. § 5 KommHVO

Al12

1,00

2 Datenschutz

02

02

Sachbearbeitung

500

All

1,00

A10

1,00
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Teil B: Arbeitnenmerinnen und Arbeitnehmer

Stelleniibersicht 2020

Anlage 8

Muster zu 8§ 1 Abs. 1 Nr. 4i. V. m. § 5 KommHVO

Nummer
Lfd. Nr. Funktion Prgc?jkt- Entgeltgruppe Entgeltgruppe Stéﬁ;a;)c;;s“;tgﬁng ?eri??rgtso/; Vermerke
Bezeichnung des e . .
Teilhaushalts der Stelle 2019 am 30. Juni 2019 Erlauterungen
HHJ VJ EG VZA EG VZA EG VZA
1. Verwaltung 01 01 | Verwaltungsleitung 900 15 1,00 15 1,00 15 1,00 Zulage
02 | 02 CZ?\';;T& gsleitung 900 8 1,00 6 1,00 6 0,90 89,74
03 03 [ Finanzverwaltung 900 9a 0,80 9a 0,80 9a 0,64 80,00
2. Projekt/Betrieb 04 04 | Bereichsleitung 100/200 12 1,00 12 1,00 12 1,00
05 05 [Bereichsleitung 100/200 12 0,80 12 0,80 12 0,80 80,00
06 06 | Sachbearbeitung 100/200 11 1,00 11 1,00 11 0,90 89,74
07 07 [Sachbearbeitung 100/200 10 1,00 10 1,00 10 1,00
08 08 | Sachbearbeitung 100/200 10 1,00 10 1,00 10 1,00
09 09 | Sachbearbeitung 100/200 10 1,00 10 1,00 - - N.N.- Besetz. ab 04/2020
10 - Sachbearbeitung 100/200 10 1,00 - - - - N.N.- Besetz. ab 04/2020
11 - Sachbearbeitung 100/200 10 1,00 - - - - N.N.- Besetz. ab 04/2020
3. ég‘rti::‘t')er IT- 12 | 10 [Bereichsleitung 400 12 1,00 12 1,00 12 1,00
13 11 | Sachbearbeitung 400 9 1,00 9b 1,00 - - N.N.- Besetz. ab 04/2020
14 12 [ Sachbearbeitung 400 9% 1,00 9b 1,00 - - N.N.- Besetz. ab 04/2020
4. Breitband 15 - stv. Bereichsleitung 300 13 1,00 - - - - N.N.- Besetz. ab 04/2020
16 13 | Sachbearbeitung 300 11 1,00 11 1,00 11 1,00
5. Datenschutz 17 14 | Sachbearbeitung 500 11 1,00 11 1,00 11 1,00
18 15 | Sachbearbeitung 500 11 1,00 11 1,00 - -
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6. IT-Sicherheit

| 19 | 16 |Sachbearbeitung

600

11

| 100 |
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Stelleniibersicht 2020

Teil C: Gesamt

Anlage 8
Muster zu 8 1 Abs. 1 Nr. 4i. V. m. 8§ 5 KommHVO

Bezeichnung des

Zahl der Stellen 2020

Zahl der Stellen 2019

Zahl der am 30. Juni 2019
tatsédchlich besetzten Stellen

Vermerke
Erlduterungen

Teilhaushalts Beamt- | Arbeit insge- | Beamt- | Arbeit insge- | Beamt- | Arbeit insge-
innen/ | nehmer- samt innen/ | nehmer- samt innen/ | nehmer- samt
Beamte | innen/ Beamte | innen/ Beamte | innen/
Arbeit- Arbeit- Arbeit-
nehmer nehmer nehmer
1. Verwaltung 1 2,8 3,8 1 2,8 3,8 2,54 3,54
2. Projekt/Betrieb 0 7,8 7,8 0 5,8 5,8 0 4,7 4.7
3. Zentraler IT-Betrieb 0 3 3 0 3 3 0 1 1
4, Breitband 0 2 2 0 1 1 0 1 1
5. Datenschutz 0 2 2 1 2 3 1 1 2
6. IT-Sicherheit 0 1 1 0 1 1 0 0 0
Insgesamt 1 18,6 19,6 2 15,6 17,6 2 10,24 12,24
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Wirtschaftsplan
fur das Wirtschaftsjahr 2020

Erlauterung

Stand: xx.xx.2019
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1. Abkurzungsverzeichnis

A.i.B.

AutiSta

DMS

EG

EigvO

ePR — Sammelakte
ePW

GMM

HHJ

KFA

NGA

RZVK

S.b.A.

s.b.E

SoPo mit RL-Anteil
SSGT

TKU

VJ

VZA

Anlagen im Bau

Software fur Automation im Standesamt
Dokumentenmanagementsystem
Entgeltgruppe

Eigenbetriebsverordnung

el. Personenstandsregister — Sammelakte
el. Personenstandswesen

Governikus Multimessenger
Haushaltsjahr

kommunaler Finanzausgleich

Next Generation Access

Ruhegehalts- und Zusatzsversorgungskasse des Saarlandes
sonstige betriebliche Aufwendungen
sonstige betriebliche Ertrage
Sonderposten mit Ricklagenanteil
Saarlandischer Stadte- und Gemeindetag
Telekommunikationsunternehmen
Vorjahr

Vollzeitaquivalente



2. Vorbericht

2.1. Vorbemerkungen

Der Zweckverband eGo-Saar wurde im Frihjahr 2004 von 47 Kommunen des Saarlandes
gegrindet, um fur die kommunale Ebene E-Government-Lésungen an zentraler Stelle entwi-
ckeln und umsetzen zu lassen. Ebenso sollten vom Verband Lésungen entwickelt werden,
die die verwaltungsinternen Ablaufe und Entscheidungsprozesse straffen und die Qualitat der
Leistungen der Kommunalverwaltungen fir Birgerinnen, Unternehmen und Wirtschaft zu ver-
bessern, um damit gleichzeitig das Verwaltungshandeln der kommunalen Behdrden transpa-
renter und glinstiger zu gestalten.

Seit Anfang 2008 gehdren dem eGo-Saar 63 kommunale Mitgliedsverwaltungen an. Somit ist
der eGo-Saar mit 63 der 63 als mdgliche Mitglieder angesprochenen Kommunalverwaltungen
und kommunalen Verb&nde der mitgliederstérkste rein kommunale Zweckverband im Saar-
land.

Der Verband hat sich in den letzten Jahren Themen angenommen, die flir die Kommunen
relevant sind und Uberwiegend auf Grund von Rechtsgrundlagen umgesetzt werden missen
(sicheres Verwaltungsnetz zur Nutzung des DOI Netzes, Fihrung von elektron. Personen-
standsregistern, Eréffnung eines elektron. Zugangs, Vermittlungsstelle — Nutzung der XStan-
dards, el. Meldewesen, u.a.). Gleichzeitig hat der eGo-Saar in der Vergangenheit Leistungen
entwickelt und Kompetenzen aufgebaut, die freiwillig in Anspruch genommen werden kénnen.
So bietet der Verband seinen Mitgliedern in zunehmendem Mal3e zentrale Losungen zur Nut-
zung an (Ratsinformationssystem, Dokumentenmanagementsystem, Reisekostenabrech-
nungssystem, u.a.). Seit 2009 ist beim eGo-Saar das Breitbandbiiro Saar angesiedelt, wel-
ches zentraler Ansprechpartner fur alle Fragen rund um das Thema Breitband ist. Ebenso ist
der eGo-Saar Projekttrager des Projektes ,Gigapakt Schulen Saar®, welches die Anbindung
der saarlandischen Schulen mit Glasfaseranschliissen vorsieht.

Die Ansatze der Planung basieren auf den Ergebnissen des Jahresabschlusses 2018 sowie
auf den Hochrechnungen fur das Wirtschaftsjahr 2019 unter Beriicksichtigung laufender Ver-
tragsbeziehungen und kinftiger Entwicklungen. Dabei wird den Grundséatzen der Sparsam-
keit, Wirtschaftlichkeit und Ordnungsmafigkeit entsprochen.

Der Wirtschaftsplan des Wirtschaftsjahres 2020 wurde entsprechend der Vorschriften der Ei-
genbetriebsverordnung (EigVO) und der Satzung des Zweckverbandes eGo-Saar in der je-
weils geltenden Fassung erarbeitet.



2.2. Gesamtsituation

Die Unterstitzung der Kommunen bei der Umsetzung weiterer gesetzlicher Regelungen, die
bspw. aus dem kommenden Saarlandischen E-Government-Gesetz und den Gesetzen zur
Forderung des E-Government, der Umsetzung der E-Rechnungsrichtlinie und den Anforde-
rungen aufgrund des Online-Zugangs-Gesetzes (OZG) hervorgehen, wird den Verband auch
im Wirtschaftsjahr 2020 sowie in den Folgejahren beschéftigen. Diese Anforderungen, aber
auch die wachsende Erwartungshaltung von Birgern und Wirtschaft an eine moderne medi-
enfreundliche Verwaltung werden durch die Zusammenarbeit im Zweckverband eGo-Saar
gestemmt. Ein weiteres Hauptaugenmerk wird auf die Diskussion zu moéglichen Unterstit-
zungsleistungen des Verbandes mit Moglichkeiten zur Konsolidierung der kommunalen IT
gelegt.

Die in den vergangenen Jahren generierten Leistungen, die von den Mitgliedern auf Basis der
Freiwilligkeit oder aufgrund gesetzlicher Regelungen gegen Entgelt in Anspruch genommen
werden kdnnen, werden weiter ausgebaut. Ebenfalls gewinnen durch die immer starker ver-
netzten Infrastrukturen sowie die zunehmende elektr. Datenldbermittlung auch die Anforde-
rungen an die Sicherheit der Daten und der Infrastrukturen weiter an Bedeutung. Daher wird
der eGo-Saar bis Anfang des Jahres 2020 das derzeit bestehende kommunale Netz — eGo-
NET durch das neue Verwaltungsnetz Saarland abldsen.

Durch das Projekt ,Gigapakt Schulen Saar® wurden die Aufgaben des Breitbandbiros Saar
erneut um ein wesentliches Aufgabengebiet erweitert. Ziel dieses Projektes ist es alle saar-
landischen Schulen bis Ende 2022 mit Glasfaseranschlliissen zu versorgen.

Die vom Verband umzusetzenden Projekte wurden bisher mit einem Betrag von jahrlich bis
zu 300.000,00 € aus dem kommunalen Finanzausgleich finanziert. Da bisher noch keine Zu-
sage der Verlangerung dieser Forderung Uber das Jahr 2019 hinaus von Seiten des Ministe-
riums fir Inneres, Bauen und Sport vorliegt, wurde dieser Forderbetrag nicht in den Wirt-
schaftsplan 2020 eingerechnet. Allerdings laufen diesbeziiglich Gesprache mit dem Ziel,
diese Forderung aufgrund des laufenden Prozesses der Neuausrichtung des Zweckverban-
des eGo-Saar auch in 2020 noch bereitzustellen. Als Ergebnis dieser Uberlegungen muss
allerdings Uber das Jahr 2020 hinaus die Finanzierung des Zweckverbandes eGo-Saar neu
Uberlegt werden.

Weitere Fordermittel fir Projekte der Interkommunalen Zusammenarbeit sowie fiir den Be-
trieb des Verwaltungsnetzes Saarland in H6he von 560.000 € sind in den Wirtschaftsplan
2020 einkalkuliert. Ebenso erhalt der Verband fur das Breitbandbiiro Saar einen Férderbetrag
von 296.281 € fur das Wirtschaftsjahr 2020. Die vom Verband angebotenen Dienstleistungen
werden von den Mitgliedern anhand des Leistungs- und Entgeltverzeichnisses vergutet. Fir
nicht kostendeckende Dienstleistungen wird dariiber hinaus ein allgemeines Leistungsentgelt
in Hohe von insgesamt 200.000,00 € von den Verbandsmitgliedern erhoben.

Klammert man die noch ausstehende Zusage der Weiterfihrung der Projektférderung durch
das Ministerium fur Inneres, Bauen und Sport aus, kénnen gute und reale Ergebnisse fur das
Wirtschaftsjahr 2020 prognostiziert werden.



Der Erfolgsplan 2020 weist Ertrage in Hohe von 3.400 T€ (Vorjahr 3.500 T€) und Aufwendun-
gen in Hohe von 3.716 T€ (Vorjahr 3.528 T€) auf.

Die Leistungen, die von Mitgliedern in Anspruch genommen werden, kénnen dagegen insge-
samt gegeniber dem Vorjahr gesteigert werden, bspw. durch die Inanspruchnahme eines
gemeinsamen Datenschutzbeauftragten, aber auch durch die Nutzung des Ratsinformations-
systems durch weitere Mitglieder.

Plan 2020 in €
1. Leistungen gegen Entgelt 1.906.400
2. Ertréage aus Fordermitteln 856.281
3. Ertrage aus KFA-Fordermitteln 0
4. allgemeines Leistungsentgelt 200.000
5. Ubrige (u.a. SoPo mit RL-Anteil) 437.519
Gesamtertrage 3.400.200

Die Personalkosten sind gegentber dem Vorjahr um rd. 161.000 € angestiegen. Die Perso-
nalausgaben machen einen Anteil von rd. 33% der Aufwendungen im Wirtschaftsjahr 2020
aus.

Plan 2020 in €
1. Personalaufwand 1.234.000
2. Materialaufwand/Fremdleistungen 1.760.200
3. Abschreibungen 90.032
4. Ubrige (u.a. SoPo mit RL-Anteil) 631.500
Gesamtaufwand 3.715.732

Die Zusammensetzung der Einzelpositionen wird unter Punkt 2.4.2 Erfolgsplan des Wirt-
schaftsplans fur das Wirtschaftsjahr 2020 detailliert erlautert.

Aus dem, vorweg beschriebenen, steigenden Aufgabenumfang ergibt sich fir das Wirt-
schaftsjahr 2020 der Bedarf 3 weiterer Stellen.

Die Personalkostenplanung wurde auf Basis des beiliegenden Stellenplans erarbeitet.

Es sind Investitionen in Hohe von rd. 110.000,00 € fur die Umsetzung von Projekten und
Sachanlagen geplant.

Der Kassenkredit wird weiterhin auf einen Hochstbetrag von 100.000,00 € festgelegt.



2.3. Zusammenstellunqi.S.v § 12 EiqVO

Auf Grund der 88 12 ff. der EigVO und der Satzung des Zweckverbandes eGo-Saar, bekannt
gemacht im Amtsblatt des Saarlandes vom 22.04.2004, zuletzt geandert durch die 6. Ande-
rungssatzung vom 08. Oktober 2015, Amtsblatt des Saarlandes 2015, Seite 1116, beschliel3t
die Verbandsversammlung folgenden Wirtschaftsplan:

Es betragen

1. im Erfolgsplan

die Ertrage 3.400.200,00 €
die Aufwendungen 3.715.732,00 €
der Verlust 315.532,00 €

2. im Vermdgensplan
die Einnahmen 483.927,00 €

die Ausgaben 483.927,00 €

3. Es werden festgesetzt

der Gesamtbetrag fur Kredite flr Investitionen 0,00 €
der Gesamtbetrag fir Verpflichtungserméachtigungen 0,00 €
der Hochstbetrag aller Kredite zur Liquiditatssicherung 100.000,00 €

4. Die Stellentbersicht weist 19,6 Stellen in Vollzeitaquivalenten aus.

5. Der Stand des Eigenkapitals

Betragt zum 31.12.2018 -127.841,47 €
Betragt zum 31.12.2019 voraussichtlich 214.389,75 €
Betragt zum 31.12.2020 voraussichtlich -101.142,25 €



2.4. Erfolgsplani.S.v§ 13 EigVO

Die Ansatze der Planung fur das Wirtschaftsjahr 2020 basieren auf den Ergebnissen des
Jahresabschlusses 2018 sowie auf den Hochrechnungen des Geschéaftsjahres 2019 unter
Einbeziehung zukunftiger Entwicklungen.

2.4.1. Ertrage

Insgesamt sind im Wirtschaftsjahr 2020 Ertrage in Hohe von rund 3.400.200 € geplant. Diese
setzen sich aus Umsatzerldésen und sonstigen betrieblichen Ertrdgen zusammen.

2.4.1.1. Umsatzerlose

Bei den Umsatzerlésen handelt es sich um Nutzungsentgelte fur Leistungen, die durch Mit-
glieder in Anspruch genommen werden kdnnen. Bei der Ermittlung der Einnahmen wurde
Uberwiegend auf Erfahrungswerte und laufende Vertragsverhéaltnisse, bzw. Interessensabfra-
gen zuruckgegriffen.

Daneben wurde eingeschatzt, dass weitere Verwaltungen die freiwilligen Leistungen kiinftig
in Anspruch nehmen werden. Bei neu einzufihrenden Leistungen wurde eine mdgliche Nut-
zerzahl geschatzt und die daraus resultierenden Einnahmen in die Planung aufgenommen.

Die Umsatzerltse im Wirtschaftsjahr 2020 setzen sich wie folgt zusammen:

Portal "Birgerdienste SAAR" 100.650,00 €
Formularservice incl. Formularpool 41.900,00 €
Intelligente Formulare 15.400,00 €
E-Payment 3.650,00 €
Personenstandswesen 535.000,00 €
Meldeportal Saarland 580.000,00 €
Vermittlungsstelle 163.500,00 €
eGo-Mail 58.500,00 €
eGo-NET/Verwaltungsnetz Saarland 119.600,00 €
Dokumentenmanagementsystem 16.800,00 €
D115 60.000,00 €
Ratsinformationssystem 37.550,00 €
elD 3.850,00 €
Wahlsoftware 15.000,00 €
Gemeinsamer Datenschutzbeauftragter 155.000,00 €

1.906.400,00 €




Verteilung der Umsatzerldse in Diagrammform:

€41.900,00

€15.400,00
€15.000,00 €100.650,00

€3.850,00
€37.550,00
€60.000,00
€16.800,00

€3.650,00
~ €155.000,00

M Portal "Birgerdienste SAAR" B Formularservice incl. Formularpool
M Intelligente Formulare M E-Payment

H el. Personenstandswesen m Meldeportal Saarland

B Vermittlungsstelle H eGo-Mail

M eGo-NET/Verwaltungsnetz Saarland ®m Dokumentenmanagementsystem

m D115 1 Ratsinformationssystem
“elD = Wahlsoftware

Datenschutzbeauftragter



2.4.1.2. Sonstige betriebliche Ertrage

Die sonstigen betrieblichen Ertrage sind im Wirtschaftsjahr 2020 gegentiber dem Vorjahr um
rund 250 € gesunken.

Die Position sonstige betriebliche Ertrage enthalt die Zuschisse fur die Umsetzung von E-
Government-Projekten aus dem kommunalen Finanzausgleich (KFA) sowie das allgemeine
Leistungsentgelt. Ein weiterer Zuschuss aus dem KFA fir das ,Verwaltungsnetz Saar-
land“ wurde in den s.b.E eingeplant. Der Zuschuss der Staatskanzlei fur das Breitbandbiro
Saar ist ebenfalls eingerechnet.

Das allgemeine Leistungsentgelt in Héhe von 200.000 € beinhaltet Kosten fur die Erarbeitung,
Einarbeitung bzw. Entwicklung von Auftragen, bevor deren Umfang und Finanzierung voll-
standig geklart ist. Beispielhaft sei hier die Prufung und Aufarbeitung der Anforderungen fir
die Kommunen in Bezug auf die Richtlinie Gber die elektronische Rechnung zu nennen. Auch
Basisdienstleistungen, die aufgrund gesetzlicher Vorgabe in Zukunft unseren Mitgliedern an-
geboten werden missen und deren Finanzierung noch nicht abschlieRend geklart ist, werden
mit diesem Leistungsentgelt finanziert (E-Payment, Nutzung der elD-Funktion des neuen Per-
sonalausweises).

Enthalten in den s.b.E ist auch die Auflésung von Sonderposten mit Riicklagenanteil. Da sich
die Zufihrung zum Sonderposten mit Rucklagenanteil nicht erfolgswirksam auswirkt, sondern
nur gesondert ausgewiesen werden muss, ist dieser Betrag auch in den sonstigen betriebli-
chen Ertragen enthalten.

Die sonstigen betrieblichen Ertrage im Wirtschaftsjahr 2020 setzen sich wie folgt zusammen:

Zuschusse fur Projekte E-Government 0€
Zuschuss fur das Verwaltungsnetz Saarland 560.000,00 €
Zuschuss fur das Breitbandbtiro 296.281,00 €
allgemeines Leistungsentgelt 200.000,00 €
Sonstige s.b.E. 19.124,00 €
Auflésung/Zufiihrung SoPo mit RL-Anteil 418.395,00 €

1.493.800,00 €
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Verteilung der sonstigen betrieblichen Ertrage in Diagrammform:

€19.124,00

€58.395,00

B Zuschisse KFA B Zuschuss KFA Verwaltungsnetz
W Zuschuss Breitbandbiro Saar m Auflésung SoPo mit RL-Anteil
B Zuflihrung SoPo mit RL-Anteil m sonstige betriebliche Ertrage

 allgemeines Leitsungsentgelt
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2.4.2. Aufwendungen

Im Wirtschaftsjahr 2020 werden Aufwendungen in Hohe von insgesamt 3.715.732 € erwartet.
Dies entspricht einer Steigerung von 187.274 € gegentuber dem Vorjahr. Die Aufwendungen
setzen sich aus Materialaufwand, Aufwendungen fir Personal und Personalnebenkosten, Ab-
schreibungen und sonstigen betrieblichen Aufwendungen zusammen.

2.4.2.1. Materialaufwand/Aufwand fiir bezogene Leistungen

Der Materialaufwand setzt sich aus auftragsbezogenen Betriebs- und Pflege-/Wartungsleis-
tungen fiur die Leistungen des Verbandes zusammen. Daneben flieRen Fremdleistungen in
Form von Beratung und Weiterentwicklung fir die Projekte und Leistungen des Verbandes in
die Aufwendungen ein. Ebenso sind die Erstattungen der Gelder aus den Auskinften Gber
das Meldeportal Saarland an die Kommunen in den Aufwendungen einkalkuliert.

2.4.2.2. Personalaufwand

Der Posten Personalaufwand erhéht sich gegeniiber dem Wirtschaftsjahr 2019 um 161.000€.
Er beinhaltet die Gehalter und Sozialabgaben und Aufwendungen fur Altersversorgung der
im Stellenplan berticksichtigten Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter.

Die Erhdhung des Personalaufwands ist auf die Besetzung zusatzlicher Stellen sowie auf
Tarifsteigerungen zurtckzufihren.

2.4.2.3. Abschreibungen

Die geplanten Abschreibungen betragen im Wirtschaftsjahr 2020 rd. 90.000 €. Die Berech-
nung der Abschreibungen erfolgt nach linearer Methode auf der Basis der Anschaffungs- und
Herstellungskosten.

2.4.2.4. Sonstige betriebliche Aufwendungen

Die sonstigen betrieblichen Aufwendungen (s.b.A.) enthalten die laufenden Aufwendungen
der Geschaftsstelle wie Miete, Beitrage, Versicherungen sowie die Kosten flr das Breitband-
blro Saar. Hier muss auch die Zuflihrung zum Sonderposten mit Ricklagenanteil ausgewie-
sen werden. Die sonstigen betrieblichen Aufwendungen werden mit insgesamt 631.500 € ver-
anschlagt.
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Die s.b.A. im Wirtschaftsjahr 2020 setzen sich wie folgt zusammen:

Miete/Mietnebenkosten 90.000,00 €

Gemeinkosten 77.600,00 €

Reisekosten/Fortbildungskosten 30.600,00 €

Kosten Abordnung Personal Breitbandbiiro 73.300,00 €

Saar

SoPo RL-Antell 360.000,00 €
631.500,00 €

2.4.2.5. Zinsaufwendungen

Ein Kassenkredit wurde bisher nicht aufgenommen. Die Inanspruchnahme in 2020 gilt eben-
falls als eher unwahrscheinlich. Insofern wird davon ausgegangen, dass keine Zinsaufwen-

dungen anfallen.
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Verteilung der Aufwendungen in Diagrammform:

€73.300,00
€198.200,00

€39.000,00

€65.000,00
€90.032,00
M Pflegekosten M Betriebskosten
= Wartungskosten B Fremdleistungen
m Abschreibungen m Personalkosten

1 Rickerstattung Meldeportal Saarland = Aufwendungen Geschéftsstelle

Aufwendungen Breitbandbiiro Saar  ® Zufiihrung SoPo mit RL-Anteil

2.4.3. Betriebsergebnis/ Jahresfehlbetrag

Im Saldo zwischen den Ertrdgen und Aufwendungen ergibt sich ein negatives Ergebnis in
Hohe von 315.532 €. Wie bereits in der Gesamtsituation geschildert, ergibt sich dieses nega-
tive Ergebnis aus der noch nicht vorhandenen Zusage der Weiterfihrung der Projektférderung
in H6he von 300.000 € durch das Ministerium flr Inneres, Bauen und Sport. Klammert man
diese bei der Betrachtung der wirtschaftlichen Ausgangssituation aus, kdnnen gute und reale
Ergebnisse fur das Wirtschaftsjahr 2020 prognostiziert werden (15.000 € minus).
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2.5. Vermogensplani.S.v § 14 EiqVO

Die Summe der Einnahmen und Ausgaben im Vermdégensplan belaufen sich auf jeweils
483.927 €.

Die Einnahmen resultieren lediglich aus den Abschreibungen in Héhe von 90.032 €.

Die Ausgaben beinhalten Investitionen fir die Umsetzung neuer Dienstleistungen des Ver-
bandes, die in 2020 in Betrieb gehen sollen. Ebenso wurden Softwarekosten, Investitionskos-
ten fur die in Umsetzung befindlichen Projekte, die noch nicht in 2020 in Betrieb gehen, also
Anlagen im Bau (A.i.B.) und Betriebs- und Geschéftsausstattung fir die Geschéftsstelle be-
riicksichtigt. Die Investitionen gliedern sich wie folgt:

Software 10.000 €
Investitionen fir den GMM 20.000 €
Autista (NEU) 20.000 €
Betriebs- und Geschéftsausstattung 10.000 €
E-Payment Erweiterung (A.i.B.) 20.000 €
Wahlmanagementsoftware (A.i.B.) 20.000 €
OZG Online Dienste (kommunal) (A.i.B.) 10.000 €

110.000 €

Ebenso in den Ausgaben integriert ist der geplante Jahresverlust in Hohe von 315.532 € und
die Auflésung des SoPo mit RL-Anteil in H6he von 58.395 €.

Die Differenz zwischen den Einnahmen und Ausgaben fihrt zu einer Verminderung des Net-
togeldvermdgens in Hohe von 393.895 €, welche unter den Einnahmen aufgeftihrt wird.

2.6. Finanzplani.S.v § 16 EigVO

Der funfjahrige Finanzplan beinhaltet die Weiterentwicklung des Vermdgensplans. Hier wur-
den unter anderem Investitionen fir Projekte der kommenden Jahre aufgenommen.

Aufgrund der Untersuchungen und daraus resultierenden Entscheidungen zur Neuausrich-
tung des Zweckverbandes eGo-Saar ist eine verlassliche Aussage tiber das Jahr 2020 hinaus
nicht moglich.
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2.7. Stellenplani.S.v § 15 EigVO

Der Stellenplan fir das Wirtschaftsjahr 2020 weist insgesamt 19 Stellen aus.

Im Bereich Projekt/Betrieb werden zwei zusatzliche Stellen geschaffen. Diese Stellen sind
erforderlich, um der gesetzliche Anforderung des Online-Zugangsgesetzes gerecht zu wer-
den und in einem gemeinsamen Projekt mit dem Land das erforderliche Serviceportal und -
konto bis 2022 zu realisieren. Die Notwendigkeit dieser Stelle wurde erstmalig von der Ver-
bandsversammlung am 16.10.2018 gesehen und eine Personalisierung vom Vorstand am
25.11.2019 befirwortet.

Neben der Projekttatigkeit in diesem Themengebiet bis 2022 ist auch tber diesen Zeitrahmen
hinaus durch den Zweckverband, eine Inhaltspflege und Weiterentwicklung des Servicepor-
tals fur alle Kommunalverwaltungen zu gewahrleisten. Daher wird versucht, eine der beiden
Stellen bevorzugt befristet zu besetzen.

Fur den Bereich Breitband wurde eine Stelle geschaffen. Aufgrund der Anforderungen aus
den Themengebieten Breitbandausbau Schulen, Mobilfunk und 5G-Mobilfunk ist aus Sicht
des eGo-Saar ein zuséatzlicher Mitarbeiter erforderlich. Die Finanzierung dieser Stelle ist durch
die Forderung des Breitbandbiros durch die Staatskanzlei sichergestellt.

Im Ergebnis weist die Stellentibersicht 19,6 Stellen in Vollzeitdquivalenten aus.
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3. Anlage - Wirtschaftsplan 2020 nach den Vorgaben der EigVO
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Der Wirtschaftsplan 2020
des Zweckverbandes
eGo-Saar

im Uberblick




Der Wirtschaftsplan 2020 - Erfolgsplan

Erfolgsplan 2019 IST 2018 Plan 2019 Plan 2020

in Euro in Euro in Euro

1. Umsatzerlose

2. Sonstige betriebliche Ertrage
Ergebnis (1. - 2.)

3. Materialaufwand

4. Personalaufwand

5. Abschreibungen

6. Sonstige betriebliche Aufwendungen

7. Zinsaufwendungen
Ergebnis (3. - 7.)

8. Ergebnis der gewohnlichen
Geschaftstatigkeit

9. Sonstige Steuern

10. Jahresergebnis
Entwicklung Eigenkapital
05.12.2019

1.724.084

788.870
2.512.954

1.272.429

921.886

120.007

255.433

9.047

2.578.802

-65.848

272

-66.120

-127.841,47

2.006.000

1.494.050
3.500.050

1.793.000

1.073.000

144.458

518.000

0

3.528.458

-28.408

-28.408

214.389,75

1.906.400

1.493.800
3.400.200

1.760.200
1.234.000

90.032
631.500

0

3.715.732

-315.532

-315.532

-101.142,25

Il SAAR



Der Wirtschaftsplan 2019 - Zusammenfassung/ Kernaussagen

Grund fur den Jahresfehlbetrag ist die fehlende F&érderzusage bzgl. der
Projektféorderung des Innenministeriums in Hohe von bis zu max. 300.000 €.

Der Jahresfehlbetrag kann nicht durch Eigenkapital gedeckt werden. Somit
muss der Zweckverband eGo-Saar ab dem Wirtschaftsjahr 2016 auf der
Aktivseite der Bilanz den Posten ,nicht durch Eigenkapital gedeckter
Fehlbetrag™ ausweisen.




Dienstleistungen des Verbandes in 2019

Portal , Biirgerdienste-SAAR"™

Das gemeinsame Internetportal von Land und Kommunen , Blrgerdienste-SAAR" beinhaltet alle
Verwaltungsleistungen, die im Saarland zur Verfligung stehen. Der integrierte
Behdrdenwegweiser nennt Ansprechpartner, Offnungs- und Sprechzeiten und informiert tber die
Dienstleistungen, die die Behérde fir den Birger/das Unternehmen erbringt. Zu vielen
Behdrdengangen werden bereits heute die passenden Formulare angeboten.

Formularservice incl. Formularpool

Mit dem Formularservice werden standardisierte Formulare in elektronischer Form flr
verschiedene Verwaltungsverfahren zur Verfliigung gestellt. Die Formulare sind online ausflllbar
und auf Wunsch versendbar.

Meldeportal Saarland

Das Meldeportal Saarland ist ein System, Uber das auf elektronischem Wege zum einen
Auskinfte aus den Melderegistern an Private und Behoérden erteilt und zum anderen regelmaBige
Meldedatenlieferungen an Behérden durchgefuhrt werden. Das Meldeportal kann durch alle
Verwaltungsstellen des Mitglieds unter Beachtung der Rechtsvorgaben genutzt werden.

Vermittlungsstelle Saarland

Die Vermittlungsstelle Saarland hat die Aufgabe, die elektronische Kommunikation auf Basis der
XOV- und des OSCI-Standards fur saarlandische Behdrden sicherzustellen.
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Dienstleistungen des Verbandes in 2019

Elektronisches Personenstandswesen - incl. Sammelakte

Die elektronischen Personenstandssysteme haben die Aufgabe, die Standesamter bei der
Bearbeitung der Personenstandsvorgange zu unterstitzen. Mit der Umsetzung der elektronischen
Sammelakte werden zukinftig alle Unterlagen im Standesamt elektronisch verwahrt.

Dokumentenmanagementsystem

Der Zweckverband eGo-Saar stellt seinen Mitgliedern eine DMS-Kommunallizenz zur Verfigung.
Das DMS kann als Basissystem fir die revisionssichere Ablage von Dokumenten und die

elektronische Vorgangsbearbeitung genutzt werden. Der einheitliche Aktenplan fiir saarlandische
Kommunen wird mit dem DMS ausgeliefert.

Intelligente Formularanwendungen/ Online-Dienste

Als ,Intelligente" Formularanwendungen/Online-Dienste werden komplexe, mit Workflows
und/oder Fachlogiken versehene elektronische kommunale Formulare zur Verfigung gestellt, die
elektronisch versend- und empfang- und bearbeitbar sind und auch mehrseitigen Umfang haben
kdnnen. Die derzeit abrufbaren Formularanwendungen/Online-Dienste sind der E-
Briefwahlantrag, ,eGo-Dienstreise", Gewerbe An-, Um- und Abmeldung sowie der
Vorribergehende Gaststattenbetrieb.

Servicekonto Saarland

Der elektronische Identifizierungsdienst ,Servicekonto Saarland™ bezeichnet die technische
Infrastruktur zur Identifizierung unter Nutzung der nPa/elD-Funktionalitdaten des neuen
Personalausweises.
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Dienstleistungen des Verbandes in 2019

Ratsinformationssystem

Der eGo-Saar bietet seinen Mitgliedern den Betrieb des Ratsinformationssystems ALLRIS 4 in
seinem Rechenzentrum an. ALLRIS 4 umfasst die Komponenten: Sitzungsdienst und
Amtsinformationssystem, Sitzungsgeld, Ratsinformationssystem, Blrgerinformationssystem und
die ALLRIS-App

Virtuelle Poststelle - eGo-MAIL/ Erweiterung GMM

Mit der Virtuellen Poststelle wird die Méglichkeit zur sicheren und rechtsverbindlichen
elektronischen Kommunikation mit der Kommunalverwaltung erdffnet. Mit der Erweiterung
vom eGo-MAIL um den GMM (Governikus Multimessenger) kénnen die Mitglieder kiinftig auch
DE-Mail und andere el. Nachrichten bequem Uber ihr E-Mail-System empfangen.

Kommunale Netz - eGo-NET/ Verwaltungsnetz Saarland

Das Kommunale Netz eGo-NET ist ein kommunales Behdrdennetz, welches den Mitgliedern einen
sicheren Zugang zu den von uns angebotenen Dienstleistungen ermdglicht. Ebenso ist das Netz
der sichere Ubertragungsweg von behérdlichen Daten zu verschiedenen Landes- und
Bundesbehérden. Uber das Kommunale Netz sind die Kommunen auch mit dem DOI-Netz des
Bundes verbunden. Ab Mitte 2018 wird das eGo-NET auf das Verwaltungsnetz Saarland
umgestellt. Hierdurch werden alle gesetzlichen Sicherheitsbestimmungen umgesetzt.

D115 - die einheitliche Behdordenrufnummer

Fir den Anschluss an die Behdrdenrufnummer 115 bietet der Zweckverband einerseits eine
landesweit einheitliche technische Plattform, andererseits auch den Fullservice der Leistung an.
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Dienstleistungen des Verbandes in 2019

E-Payment

Der eGo-Saar bietet seinen Mitgliedern die Moéglichkeit Online-Transaktionen, die durch die
Nutzung von Online-Bezahlverfahren entstehen, liber eine Zahlungsverkehrsplattform
abzuwickeln und die Zahlungsverkehrsdaten fiir nachgelagerte Systeme aufbereitet zur
Verfligung zu stellen. Burger und Wirtschaft kénnen somit zuklnftig geblihren- oder
kostenpflichtige Dienstleistungen, die von einer Behérde Online angeboten werden auch Online
bezahlen. Es besteht auch die Mdglichkeit die vom eGo-Saar bereitgestellten intelligenten
elektronischen Formularen, gekoppelt mit dem Online-Bezahlverfahren zu nutzen.

E-Vergabe

Mit der E-Vergabe-Ldsung des Verbandes wurde der Grundstein flir eine ,saarlandische
Vergabeplattform" gelegt, die - auch auf Bieterseite - mehr Transparenz und Ubersichtlichkeit
schafft und die das Vertrauen der Bieter, seien es Uberregional tatige Unternehmen oder kleine
Handwerksbetriebe vor Ort, in die elektronische Vergabe positiv beeinflussen kann. Alle
Offentlichen Ausschreibungen sind zukiinftig fiir die Unternehmen zentral auffindbar und die
Bieter erhalten den Zugang zu Vergabeverfahren und Vergabeunterlagen einheitlicher und
leichter — und vor allen Dingen medienbruchfrei. Die elektronische Abwicklung der
Vergabeverfahren erhéht die Rechtssicherheit bei der Erstellung der Ausschreibungsunterlagen
sowie die Abgabe von Angeboten auf Bieterseite. Durch eine saarlandweite einheitliche E-
Vergabel6sung kann die Wirtschaft im Saarland geférdert und ein einheitlicher Standard fur die
E-Vergabe realisiert werden, der sowohl die interkommunale Zusammenarbeit wie auch die
Kooperation von Land und Kommunen und damit einhergehende Synergieeffekte fordert.
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Projekte des Verbandes in 2020

= Erweiterung Formularpool/el. intelligente Formulare

= Einheitliche Losung Grundwassermanagement
= Einheitliche L6sung Wahlmanagementsoftware
= Ausbau des zentralen IT-Betriebs

= Breitbandanbindung der Schulen

élo
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