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Anpassungen Entwurf Stellenplan. Stand 21.04.2023

Im Entwurf des Stellenplans 2023/2024 wurden durch die Verwaltung geringfügige
Anpassungen vorgenommen. Diese Änderungen werden nachfolgend kurz erläutert. Die
Stellennummerierung bezieht sich auf den angepassten Stellenplan.

Teil A: Beamte

Stelle Nr. 9:
Bewertung durch den KAV liegt vor, Anpassung Entgeltgruppe 2023/2024 von A8 auf A7

Teil B: Beschäftigte

Stellen Nr. 55 und 56:
Bewertungen durch den KAV liegen vor, jeweils Anpassung Entgeltgruppe 2023/2024 von E8
auf E7

Stelle Nr. 86:
Korrektur der Entgeltgruppe 2023/2024 von E9a auf E9c

Stelle Nr. 148:
Erhöhung des VZÄ nach Nachbesetzung von 0,77 auf 0,90

Stellen Nr. 174 und 175:
Anpassung von zwei VZA nach Erhöhung des Personalschlüssels in Folge der neuen
Betriebserlaubnis vom 22.03.2023 von 0,6 auf 0,77 sowie von 0,6 auf 1,0

Stellen Nr. 196-198:
Aufsplittung von zwei Stellen (0,77 / 0,64) in drei Stellen (0,58 / 0,58 / 0,26)

Stelle Nr. 228:
Anpassung Entgeltgruppe 2023/2024 von S04 (Kinderpfleger) auf S08a (Erzieher)

Stelle Nr. 229:
Anpassung VZA von 1,0 auf 0,77 nach Arbeitszeitreduzierung

Stelle Nr. 230:
Neuschaffung zwecks Erfüllung Mindestpersonalschlüssel
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