Stellenausschreibung

In der Gemeinde Heusweiler (18.408 Einwohner) ist nach Ablauf der Amtszeit des jetzigen Amtsinhabers die
Stelle

der Burgermeisterin / des Blirgermeisters
zum 01. Oktober 2019

neu zu besetzen.

Die Amtszeit dauert gem. § 31 Abs. 2 Kommunalselbstverwaltungsgesetz (KSVG) zehn Jahre und endet am 30.
September 2029. Gem. § 2 der Saarlandischen Kommunalbesoldungsverordnung (KbesVO) erfolgt die
Besoldung nach der Besoldungsgruppe B 2. Eine Hoherstufung nach Besoldungsgruppe B 3 ist frihestens
nach Ablauf der ersten zwei Jahre der Amtszeit durch Beschluss des Gemeinderates zul&ssig.

Daneben wird eine Aufwandsentschéddigung gemé&B der Verordnung Uber die Gewéhrung von
Aufwandsentschadigungen an hauptamtliche kommunale Wahlbeamte und sonstige Behdrdenleiter gewéhrt.
Diese betréagt zurzeit 230,- Euro.

Der jetzige Amtsinhaber wird sich fir eine Wiederwahl bewerben.

Wahlbar zur Birgermeisterin oder zum Blrgermeister ist gem. § 54 Abs. 1 KSVG jede oder jeder Deutsche im
Sinne des Artikels 116 des Grundgesetzes und jede Unionsburgerin oder jeder Unionsburger, die oder der am
Tag der Wahl das 25. Lebensjahr vollendet hat, die Wahlbarkeit zum Deutschen Bundestag oder zum
Europaischen Parlament besitzt und die Gewahr daflr bietet, dass sie oder er jederzeit fur die freiheitliche
demokratische Grundordnung im Sinne des Grundgesetzes eintritt. Zur Blrgermeisterin oder zum
Burgermeister kann nicht gewahlt werden, wer am Tag des Beginns der Amtszeit das 65. Lebensjahr vollendet
hat.

Die Burgermeisterin / der Burgermeister wird von den Burgerinnen und Birgern der Gemeinde Heusweiler am
26. Mai 2019 gem. § 72 Abs. 2 des Kommunalwahlgesetzes (KWG) nach den Grundsatzen der Mehrheitswahl
in allgemeiner, unmittelbarer, freier, gleicher und geheimer Wahl gewahlt. Gewahlt ist, wer mehr als die Hélfte
der abgegebenen gliltigen Stimmen erhalten hat.

Erhalt keine Bewerberin oder kein Bewerber diese Mehrheit, so findet eine Stichwahl unter den beiden
Bewerberinnen oder Bewerbern, die bei der ersten Wahl die héchsten Stimmenzahlen erhalten haben, statt. Bei
Stimmengleichzeit entscheidet das Los, wer in die Stichwahl kommt. Eine gegebenenfalls durchzuflihrende
Stichwahl findet am 09. Juni 2019 statt.

Neben der beamtenrechtlich notwendigen schriftlichen Bewerbung ist zur Teilnahme an der Wahl auch die
Einreichung eines férmlichen Wahlvorschlages als Einzelbewerberin oder als Einzelbewerber oder durch eine
Partei bzw. Wahlergruppe erforderlich. Der Gemeindewahlleiter wird zur Einreichung von Wahlschlagen im
Amtlichen Bekanntmachungsblatt der Gemeinde Heusweiler ,Heusweiler Wochenpost“ auffordern. Die Frist fur
die Einreichung von Wahlvorschlagen endet am 21. Méarz 2019 (66. Tag vor der Wahl) um 18.00 Uhr.

Wahlvorschlage von Parteien oder Wahlergruppen, denen bei der letzten Gemeinderatswahl kein Sitz im
Gemeinderat oder bei der letzten Wahl zum Landtag des Saarlandes kein Sitz im Landtag zufiel, bediirfen der
Unterstlitzung durch mindestens 99 Wahlberechtigte. Dies gilt auch flir Wahlvorschlage von
Einzelbewerberinnen und Einzelbewerbern, mit Ausnahme des bisherigen Amtsinhabers. Der Unterstltzung des
Wahlvorschlags einer Partei bedarf es nicht, wenn diese Partei im Deutschen Bundestag seit dessen letzter
Wahl aufgrund eigener Wahlvorschldge ununterbrochen vertreten ist (vgl. § 76 i.V.m. § 22 Abs. 2 KWG).

Bewerbungen mit den Ublichen Unterlagen (Anschreiben, Lebenslauf, Lichtbild, Zeugnisabschriften, Nachweise
Uber den beruflichen Werdegang etc.) sind bis spatestens 21. Méarz 2019, 18.00 Uhr, an den
Gemeindewahlleiter der Gemeinde Heusweiler, Saarbrlicker StraBe 35, 66265 Heusweiler zu richten.

Weitere Auskulnfte erteilen lhnen Herr Thinnes (06806/911-123) und Frau Ewen (06806/911-168) vom Wahlamt
der Gemeinde Heusweiler (wahlen@heusweiler.de).

Heusweiler, ...

i.V. Volker Leinenbach
Erster Beigeordneter
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